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Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

nachfolgend informieren wir Sie Gber wichtige steuerliche Neuerungen und geben Ihnen Tipps fir die
Steueroptimierung noch rechtzeitig vor dem Jahreswechsel. Bitte beachten Sie: Diese Informationen
erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und kénnen eine individuelle Beratung nicht
ersetzen. Bitte kontaktieren Sie uns daher bei Bedarf fiir ein personliches Beratungsgesprach.
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I Unternehmer
1 Kassenbuch, elektronische Kasse, Kassennachschau

Die Kasse und das Kassenbuch befinden sich im Fokus der Finanzverwaltung. Im Laufe der letzten
Jahre wurde hierzu einiges prazisiert und die Anforderungen an eine korrekte Kassenbuchfiihrung
ebenso wie notwendige Anforderungen an ein elektronisches Kassensystem umfanglich beschrieben
und konkretisiert.

1.1 Kassenbuch

GemaB den Vorgaben der Finanzverwaltung sind an eine ordnungsgemaBe Kassenbuchfiihrung einige
Anforderungen gestellt. So ist ein Kassenbuch zeitnah zu fiihren. Dies bedeutet in diesem
Zusammenhang taglich. Zum Kassenbuch zéhlen ebenfalls die Kassenberichte. Ein Kassenbericht ist
ein taglich zu erstellender Nachweis Uber die Tageseinnahmen, die sich nach dem Rechenschema
Kassenendbestand abziliglich Ausgaben, Entnahmen und Bankeinzahlungen zuziiglich Einlagen und
Bankauszahlungen ermittelt. Eine entsprechende Vorlage finden Sie auf unserer Internetseite in der
Infothek.

1.2 Elektronische Kasse

In der seit 01.01.2017 geltenden Fassung des § 147 Abgabenordnung wird verlangt, dass Daten, die
mittels elektronischer Registrierkassen, Waagen mit Registrierkassenfunktion, Taxametern und
Wegstreckenzahler erstellt worden sind, fiir die Dauer der Aufbewahrungsfrist jederzeit verfiigbar,
unverziglich lesbar und maschinell auswertbar aufbewahrt werden. Durch das neu geschaffene
Gesetz zum Schutz vor Manipulation an digitalen Grundaufzeichnungen wurde nun erneut klargestellt,
welche zukiinftigen Anforderungen an elektronische Kassensysteme gestellt werden.

Zum 01.01.2020 wird eine elektronische Belegausgabe bei elektronischen Aufzeichnungssystemen
verpflichtend. In diesem Zusammenhang miissen die elektronischen Aufzeichnungssysteme ab
01.01.2020 zertifiziert sein und Uber entsprechende technische Sicherheitsmerkmale verfiigen.

Diese sind:

- ein Sicherheitsmodul, das gewahrleistet, dass Kasseneingaben mit Beginn des
Aufzeichnungsvorganges protokolliert und spater nicht mehr verdndert werden kénnen, ohne
dass dies erkennbar ist

- ein Speichermedium, das die Einzelaufzeichnungen mindestens fiir die Dauer der gesetzlichen
Aufbewahrungsfristen sicher speichert

- eine digitale Schnittstelle, die eine reibungslose Datenlbertragung fiir Prifzwecke
gewahrleistet

Dariiber hinaus sind Steuerpflichtige, die nach dem 31.12.2019 elektronische Aufzeichnungssysteme
verwenden, verpflichtet die Art und Anzahl der verwendeten Systeme dem zusténdigen Finanzamt
mitzuteilen.

1.3 Kassennachschau ab 01.01.2018

Beginnend mit dem kommenden Jahr wurde der Finanzverwaltung die Mdglichkeit unangekiindigter
Kassennachschauen erdffnet. Dies ist ein eigensténdiges Priifverfahren, das zur Aufkldrung
steuererheblicher Sachverhalte insbesondere im Zusammenhang mit der ordnungsgemaBen Erfassung
von Geschaftsvorfallen dienen soll.

Wie dies in der Praxis aussieht und wie haufig davon Gebrauch gemacht wird, kann aktuell noch nicht
abschlieBend beurteilt werden. Mit den unangekiindigten Kassennachschauen wird der
Finanzverwaltung die Méglichkeit erdffnet, jederzeit wéhrend der (blichen Offnungszeiten die Kassen
auf Vollsténdigkeit und Einhaltung der Bestimmungen zur Kasse und Kassenbuchfiihrung zu
kontrollieren. Es ist in jedem Fall ratsam, den oben genannten Vorgaben zu folgen und das
Kassenbuch sowie die Kassenberichte taglich zu fiihren. Dies gilt insbesondere fiir bargeldintensive
Unternehmen wie Gaststatten, Einzelhandelsgeschafte, Frisdre und dhnliche Unternehmen, bei denen
Barzahlung die Regel ist.
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Hinweis: Bei VerstoBen gegen die ordnungsgemdBe Kassenbuchfiihrung oder gegen die
Aufzeichnungspflichten (hierzu zéhlen auch: Betriebsanleitung, Einrichtungsprotokolle,
Programmaufrufe nach Anderungen in den Stammdaten, der PLU-Nummern oder der Preise,
Protokolle iber Programmierungsanderungen, Anweisungen zum Drucken oder unterdriicken von
Daten, Tagesgeldsummenbons (Z-Bons), Registrierkassenstreifen sowie durch Kassen erstellte
Rechnungen im Duplikat) kann die Finanzverwaltung BuBgelder bis zu einer Héhe von 25.000 EUR
festsetzen.

2 Schwerbehindertenabgabe

GemaB § 72 Sozialgesetzbuch IX sind 5% der Arbeitsplatze in Unternehmen mit Schwerbehinderten zu
besetzen. Daraus folgt, dass bei Unternehmen mit 20 oder mehr Arbeitnehmern Schwerbehinderte zu
beschéftigen sind, je 20 Arbeitnehmer ein Schwerbehinderter. Ist dies nicht der Fall, ist das
Unternehmen verpflichtet, eine Ausgleichsabgabe zu entrichten.

Hierzu ist bis 31.03. des Folgejahres unaufgefordert eine entsprechende Erklarung abzugeben.

Die Anzahl der Arbeitnehmer errechnet sich nach den durchschnittlichen Arbeitszeiten der Mitarbeiter.
Auf Antrag kann auch ein nicht vollzeitbeschaftigter Schwerbehinderter ausreichend sein, um die
gesetzlichen Vorgaben zu erfiillen.

Hinweis: Unternehmen die anerkannten Behindertenwerkstatten Auftrage erteilen, kénnen gem. §
140 Sozialgesetzbuch IX 50% des Gesamtrechnungsbetrages auf die zu zahlende Ausgleichsabgabe
anrechnen lassen.

3 Digitale Buchfiihrung und Verfahrensdokumentation

Bereits seit 1992 ist die Verfahrensdokumentation Bestandteil der Grundsdtze ordnungsgeméaBer
Buchfiihrung (GOB). Art, Umfang und insbesondere die Erfordernis einer Verfahrensdokumentation
wurde mit den Grundsdtzen zur ordnungsmaBigen Fihrung und Aufbewahrung von Bichern,
Aufzeichnungen und Unterlagen in elektronischer Form sowie zum Datenzugriff (GoBD) deutlich
ausgeweitet.

Es zeichnet sich ab, dass die Verfahrensdokumentation als Grunderfordernis jeder Buchfiihrung
angesehen wird und als Bestandteil der ordnungsgemaBen Buchfiihrung gilt. Vor diesem Hintergrund
hat die Arbeitsgemeinschaft flir wirtschaftliche Verwaltung e.V. eine Musterverfahrensdokumentation
erarbeitet. Diese umfasst 49 Seiten, die jedoch nur das Grundwerk darstellen. Eine individualisierte
Fassung diirfte deutlich umfangreicher sein.

Die Verfahrensdokumentation umfasst mehrere Bereiche, die sowohl die technische Ausstattung des
Unternehmens als auch die organisatorischen Ablaufe bei der Erstellung der Buchfiihrung umfasst.
Damit verbunden sind umfangreiche Dokumentations- und Aufzeichnungspflichten.

Die Fachpresse war bislang der Auffassung, dass eine umfassende Verfahrensdokumentation nur dann
notwendiger Bestandteil der Buchfiihrung sei, wenn sogenanntes ,ersetzendes Scannen™ zum Einsatz
komme, wenn also der Papierbeleg nach der Digitalisierung vernichtet wiirde. Aufgrund der immer
haufiger werdenden digitalen Rechnungserstellung oder des Rechnungsversandes als PDF-Dokument
gerat die Verfahrensdokumentation jedoch mehr und mehr in den Fokus der Finanzverwaltung. Die
bislang zumindest in den GOB geforderte, jedoch nahezu nie verlangte, ,Verfahrensdokumentation zur
Belegabgabe™ tritt hierbei immer mehr in den Hintergrund, was auch daher riihrt, dass kaum noch ein
Unternehmen ausschlieBlich Papierbelege erhalt.

An ihre Stelle tritt die umfangreichere ,Verfahrensdokumentation zur Digitalisierung und
elektronischen Aufbewahrung von Belegen®. Aktuell besteht hinsichtlich dieses Themas zwischen den
Bundesléndern noch Uneinigkeit. Klar ist, dass nach den GOBD es zwingend erforderlich ist, eine
solche Verfahrensdokumentation erstellt zu haben und deren laufende Umsetzung zu dokumentieren.
Unklar ist aktuell, ob die Finanzverwaltung das Vorhandensein der Verfahrensdokumentation auch
praft und rlgt, selbst dann, wenn die Belege zusatzlich zur digitalen Version noch als Papierbeleg
vorgehalten werden.

4 Hinweise zum hauslichen Arbeitszimmer

Unternehmer, die ein hausliches Arbeitszimmer nutzen, kdnnen die Aufwendungen hierfiir nur unter
bestimmten Voraussetzungen geltend machen,

- wenn ihnen kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung steht, wobei in diesem Fall der Abzug auf
1.250 EUR beschrankt ist, oder
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- wenn das hdusliche Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen Tatigkeit
darstellt. In diesem Fall ist der Abzug steuerlich unbeschrénkt mdglich.

In der Regel wird das Unternehmen aber haufig vom Unternehmenssitz auBerhalb des hauslichen
Arbeitszimmers geleitet, z. B. im Betriebsgebdude oder in angemieteten Rdumen, so dass ein Abzug
der Kosten fiir das hausliche Arbeitszimmer an sich nicht méglich ist, weil der Unternehmer seine
Arbeit am Unternehmenssitz verrichten kénnte.

Der Bundesfinanzhof hat hinsichtlich dieser Regelung eine Erleichterung geschaffen. Kann der
Unternehmer die von ihm zu Hause erledigten Arbeiten, z. B. die Aufbereitung der Buchfiihrung oder
Personalangelegenheiten, nicht in seinen betrieblichen Geschaftsraumen erledigen, da die
Beschaffenheit seiner betrieblichen Raume, z. B. deren GroBe, Lage oder Ausstattung, oder deren
Rahmenbedingungen dies nicht hergeben, steht ihm kein anderer Arbeitsplatz zur Verfiigung. Er
darf dann die Kosten fiir ein hausliches Arbeitszimmer bis zur Héhe von 1.250 € steuerlich absetzen.

Beispiele: Ein Physiotherapeut hat lediglich einen Behandlungsraum angemietet, in dem er keine
Regale oder einen Schreibtisch unterbringen kann oder der Unternehmer kann in seinen
Betriebsrdumen zwar einen Schreibtisch und ein Regal nutzen, seine Betriebsraume sind aber ,offen"
gestaltet, so dass er dort keine vertraulichen Personalunterlagen verstauen und bearbeiten kann. In
beiden Fallen kann der Unternehmer seine Biiroarbeiten im hduslichen Arbeitszimmer erledigen und
die Kosten hierfiir bis zu 1.250 € absetzen.

Hingegen genligt es fiir den Abzug der Kosten nicht, wenn der Unternehmer die Blroarbeiten lieber
nach Feierabend oder am Wochenende zu Hause erledigen will, obwohl er sie in seinen
Betriebsrdumen erledigen kdnnte.

Die Ublichen Kriterien zur Beurteilung eines hauslichen Arbeitszimmers missen hierbei
selbstverstandlich weiterhin beachet werden. Selbst wenn dem Unternehmer nach den hier
dargestellten Grundsatzen kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung steht oder das hausliche
Arbeitszimmer den Mittelpunkt seiner betrieblichen Tatigkeit darstellt, darf er das hausliche
Arbeitszimmer nicht fiir private Zwecke nutzen. Daher sind die Kosten nicht absetzbar, wenn das
hausliche Arbeitszimmer offen mit den Privatraumen, z. B. mit einer offenen Kiiche, verbunden ist
oder vom privaten Wohnbereich nur durch einen Raumteiler abgegrenzt ist oder das Zimmer auch
privat genutzt wird. Allenfalls eine nur untergeordnete Privatnutzung ist zulassig.

Die gesetzlichen Abzugsbeschrankungen fiir hdusliche Arbeitszimmer kann ein Unternehmer (ibrigens
nicht dadurch umgehen, dass er sein Arbeitszimmer an seinen Hauptauftraggeber vermietet und
dann von diesem Uberlassen bekommt. Zwar gilt die Abzugsbeschrénkung nicht im Rahmen von
Vermietungseinkiinften; der BFH hat aber klargestellt, dass die Vermietung durch einen Unternehmer
an seinen Hauptauftraggeber nicht zu Mieteinkiinften, sondern zu unternehmerischen Einkiinften
fuhrt, weil die Mietzahlung Bestandteil der unternehmerischen Vergiitung ist. Die Mieteinnahme
erhéht damit den Gewinn, wahrend die Kosten fiir das — vermietete — Arbeitszimmer nur absetzbar
sind, wenn das hausliche Arbeitszimmer nahezu ausschlieBlich betrieblich genutzt wird und kein
anderer Arbeitsplatz zur Verfiigung steht bzw. das Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten
betrieblichen Tatigkeit darstellt.

Hinweis: Zwar akzeptiert der BFH bei Arbeitnehmern unter bestimmten Voraussetzungen die
Vermietung des hduslichen Arbeitszimmers an den Arbeitgeber. Diese Rechtsprechung ldsst sich
jedoch auf Unternehmer nicht tbertragen, da diese selbst ihre Arbeitsmaterialien und Arbeitsraume
stellen missen.

Wird ein hausliches Arbeitszimmer fiir mehrere Einkunftsarten genutzt, z. B. als Unternehmer
und als Arbeitnehmer, ist fir jede Einkunftsart zu priifen, ob das Arbeitszimmer dem Grunde nach
steuerlich anzuerkennen ist. Ist dies hinsichtlich der Nutzung als Arbeitnehmer nicht der Fall, weil der
Arbeitgeber einen Arbeitsplatz zur Verfiigung gestellt hat, kdnnen die Kosten fiir das Arbeitszimmer
gleichwohl abgezogen werden, jedoch nur insoweit diese durch die unternehmerische Nutzung
entstanden sind und insoweit die Abzugsvoraussetzungen vorliegen, d. h. dem Unternehmer kein
anderer Arbeitsplatz zur Verfligung steht. Hierzu sind die Aufwendungen fiir das Arbeitszimmer
anhand der zeitanteiligen Nutzung des Arbeitszimmers fiir die unternehmerische Tatigkeit aufzuteilen.
Sie kénnen dann bis zur Hohe von 1.250 € abgesetzt werden. Der BFH lehnt in einer aktuellen
Entscheidung die Aufteilung des Hochstbetrags von 1.250 € auf einzelne Teilhdchstbetrage pro
Einkunftsart ab. Dies wirkt sich zugunsten der Steuerzahler aus.
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Beispiel: U ist Arbeitnehmer und zusatzlich als Unternehmer tatig. Er nutzt ein hausliches
Arbeitszimmer zu 50 % fiir seine Tatigkeit als Arbeitnehmer und zu 50 % fiir seine Tatigkeit als
Unternehmer. Die Aufwendungen fiir das Arbeitszimmer belaufen sich auf 2.500 € im Jahr. Allerdings
steht ihm als Arbeitnehmer im Betrieb seines Arbeitgebers noch ein anderer Arbeitsplatz zur
Verfligung.

Loésung: Das Arbeitszimmer ist nur insoweit steuerlich anzuerkennen, als U es fiir seine
unternehmerische Tatigkeit nutzt. Angesichts der halftigen Nutzung des Arbeitszimmers fiir seine
unternehmerische Tatigkeit entstehen ihm insoweit Kosten in Hohe von 1.250 € (50 % von 2.500 €).
Diese Kosten sind absetzbar, da sie den Hoéchstbetrag von 1.250 € nicht lbersteigen. Der BFH folgt
nicht der Auffassung der Finanzverwaltung, die nur 625 €, namlich die Halfte des Hochstbetrags von
1.250 €, anerkennen wollte.

Zum Arbeitszimmer bei Arbeitnehmern s. Abschnitt Arbeitszimmer, Seite 18
5 Aktuelles zu Abschreibungen
5.1 Sale-and-lease-back-Vereinbarungen

Viele Unternehmer nutzen Wirtschaftsgiiter im Rahmen von Sale-and-lease-back-Vereinbarungen,
bei denen das Wirtschaftsgut zunachst vom Unternehmer an einen Leasinggeber verkauft und dieser
dann das Wirtschaftsgut an den Unternehmer als Leasingnehmer verleast. Nach einer aktuellen
Entscheidung des BFH liegt die Befugnis, Abschreibungen auf das Wirtschaftsgut vorzunehmen, beim
Leasinggeber, wenn die Nutzungsdauer des Wirtschaftsguts langer ist als die Dauer des
Leasingvertrags und wenn der Leasinggeber nach Ablauf des Leasingvertrags vom Leasingnehmer den
Erwerb des Wirtschaftsguts verlangen darf; der Leasinggeber hat dann ein sog. Andienungsrecht.
Der Leasingnehmer darf daher keine Absetzungen flir Abnutzung auf das Wirtschaftsgut vornehmen,
jedoch die Leasingraten als Betriebsausgaben absetzen.

Hinweis: Das Andienungsrecht des Leasinggebers, mit dem er den Leasingnehmer zum Kauf
~Zwingen" kann, ist das Gegenstiick zum Optionsrecht des Leasingnehmers, mit dem dieser nach
Ablauf des Leasingvertrags entscheiden kann, ob er das Wirtschaftsgut kaufen oder den
Leasingvertrag verlangern will. Bei einem Optionsrecht kommt eine Zurechnung des Wirtschaftsguts
beim Leasingnehmer in Betracht, wenn es wahrscheinlich ist, dass er sein Optionsrecht austiben wird.
Dies richtet sich unverandert nach den sog. Leasingerlassen der Finanzverwaltung.

Trotz des Andienungsrechts gibt es Falle, in denen der Leasingnehmer beim Sale-and-lease-back das
Wirtschaftsgut abschreiben darf. Dies ist der Fall, wenn der Leasinggegenstand speziell auf die
betrieblichen Verhaltnisse des Leasingnehmers zugeschnitten ist und nur beim Leasingnehmer sinnvoll
eingesetzt werden kann (sog. Spezialleasing).

Hinweis: Beim Spezialleasing wird der Verkauf des Wirtschaftsguts zu Beginn des Sale-and-lease-
back-Vertrags Ubrigens nicht als Umsatzerlds in der Buchflihrung des Leasingnehmers erfasst; denn
das Wirtschaftsgut bleibt von Anfang an in den Blichern des Leasingnehmers und kann von diesem
abgeschrieben werden. Die Kaufpreiszahlung wird als Darlehen behandelt, das durch Zahlung der
Leasingraten zurlickbezahlt wird. Dies hat der BFH nun ebenfalls klargestellt.

5.2 Kauf einer Vertragsarztpraxis

Neuigkeiten gibt es auch hinsichtlich der Abschreibung eines Kaufpreises fiir den Erwerb einer
Vertragsarztpraxis. Hier geht es um die Frage, ob der Kaufpreis auch insoweit abgeschrieben
werden kann, als er auf die Vertragsarztzulassung entfallt. Der BFH hat dies nun zugunsten eines
Arztes fiir den Fall entschieden, in dem der Arzt die gesamte Praxis einschlieBlich der immateriellen
Werte, zu denen auch der Praxiswert einschlieBlich Vertragsarztzulassung gehdrt, erwirbt. Das Gericht
spricht hier vom Erwerb eines sog. Chancenpakets. In diesem Fall ist der Kaufpreis auf die
materiellen Wirtschaftsgiiter (z. B. Gerate und Buroeinrichtung) einerseits und auf den Praxiswert
(einschlieBlich Vertragsarztzulassung) aufzuteilen und kann dann jeweils abgeschrieben werden. Die
Abschreibung auf die materiellen Wirtschaftsgiiter richtet sich nach der Nutzungsdauer der einzelnen
Gerate. Die Abschreibung des Praxiswerts erfolgt Giber eine Dauer von drei bis fiinf Jahren; dies
umfasst auch die Vertragsarztzulassung und den Patientenstamm, weil beide Bestandteil des
Praxiswerts sind.
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Vom abschreibbaren Chancenpaket abzugrenzen ist der Erwerb ausschlieBlich der
Vertragsarztzulassung, die es dem Erwerber ermdglicht, seine Leistungen Uber die
Krankenversicherung abzurechnen. Die Vertragsarztzulassung stellt dem BFH zufolge ein immaterielles
Wirtschaftsgut dar, das nicht abnutzbar ist; es kann daher nicht abgeschrieben werden.

Hinweis: Der Unterschied zwischen beiden Fallgestaltungen ist also folgender: Beim Chancenpaket
gehort die Vertragsarztzulassung zum Praxiswert und ist deshalb als Bestandteil des abnutzbaren
Praxiswerts abschreibbar. Wird kein Praxiswert erworben, weil ausschlieBlich die
Vertragsarztzulassung gekauft wird, ist die Zulassung mangels Abnutzbarkeit nicht abschreibbar.

Die Abgrenzung, ob die gesamte Praxis als abschreibbares Chancenpaket oder aber nur die nicht
abschreibbare Vertragsarztzulassung erworben wird, richtet sich zum einen nach der
Kaufpreisermittlung. Bemisst sich der Kaufpreis nach dem Ertragswert der Praxis und wird er ggf.
sogar noch um einen Zuschlag erhéht, spricht dies fiir den Erwerb der gesamten Praxis. Zum anderen
spricht es fiir den Erwerb der gesamten Praxis, wenn nach dem Kaufvertrag auch die Gerdte gekauft
und die Vertrage Gibernommen werden (Arbeits-, Miet- und Versicherungsvertrage) sowie das
Patientenarchiv erworben wird. Beim Erwerb einer Vertragsarztpraxis sollten diese Kriterien beachtet
werden, um die Abschreibung des gesamten Kaufpreises zu ermdglichen.

5.3 Geringwertige Wirtschaftsgiiter

Neuerungen gibt es fiir sog. geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG). Bislang wurden
Wirtschaftsgiiter des Anlagevermégens mit einem Wert von 410 € netto als GWG angesehen und
konnten in voller Hhe im Jahr der Anschaffung abgeschrieben werden; die Abschreibungen mussten
also nicht liber die Nutzungsdauer verteilt werden. Nun wird diese Wertgrenze erfreulicherweise auf
800 € netto angehoben.

Hinweis: Die Neuregelung gilt fir Anschaffungen, Herstellungen und Einlagen in das
Betriebsvermogen nach dem 31.12.2017. Damit kdnnen beispielsweise kiinftig Mobiltelefone,
Computerprogramme, Birostiihle, Regale oder Schreibtische und auch Laptops bei Einhaltung der
Wertgrenze sofort abgeschrieben werden.

Ubersteigt der Wert des GWG kiinftig den Betrag von 250 € netto, miissen die Angaben zum Tag der
Anschaffung, Herstellung oder Einlage oder der Eréffnung des Betriebs sowie zu den Anschaffungs-
oder Herstellungskosten oder des Einlagewertes aus der Buchfiihrung ersichtlich sein oder sich aus
einem besonderen, laufend zu filhrenden Verzeichnis ergeben. Bislang galt dies bereits bei einem
Betrag iber 150 € netto.

5.4 Sammelposten

Die Sofortabschreibung ist jedoch nicht zwingend. Der Unternehmer kann weiterhin auch eine lineare
Abschreibung Uber die tatséchliche Nutzungsdauer vornehmen oder einen sog. Sammelposten
bilden, in den er alle GWG aufnimmt und einheitlich Uber fiinf Jahre mit jahrlich 20 % abschreibt. Die
untere Wertgrenze fiir die Aufnahme eines GWG in den Sammelposten wird nun ebenfalls von mehr
als 150 € auf mehr als 250 € netto ab dem 1.1.2018 erhoht. Die Obergrenze von 1.000 € netto bleibt
unverandert.

5.5 Abschreibung einer Einbaukiiche

Gedndert haben sich schlieBlich auch die Grundséatze fiir die Abschreibung einer Einbaukiiche, die in
einem Betriebsgebdude oder in einer Praxis erneuert wird; s. Abschnitt Abschreibungen bei
BaumaBnahmen, Seite 21.

6 Riickstellungen

Eine negative Entwicklung zeichnet sich bei Rickstellungen ab. Hier soll nach einer noch nicht
rechtskraftigen Entscheidung des Finanzgerichts (FG) Rheinland-Pfalz der Wert der Riickstellung in der
Steuerbilanz auf den Handelsbilanzwert beschrankt werden, falls sich handelsbilanziell ein niedriger
Wert ergibt als nach steuerbilanziellen Grundsatzen. Ein niedrigerer handelsbilanzieller Wert kann z. B.
dadurch entstehen, dass handelsrechtlich andere Zinssatze fiir die Berechnung von Riickstellungen
verwendet werden und auch der handelsbilanzielle Abzinsungszeitraum langer ist als der
steuerbilanzielle Abzinsungszeitraum. Sollte der BFH das Urteil bestdtigen, kame es in diesen Fallen zu
einer Gewinnerhéhung. Diese Gewinnerh6hung kénnen Sie aber nach Auffassung der

Eselgrimm und Partner = Steuerberater = Amtsgericht Schweinfurt PR 13
Seite 8 von 28



Finanzverwaltung durch Bildung einer Riicklage in H6he von 14/15 des Gewinns auf einen Zeitraum
von insgesamt 15 Jahren verteilen.

Hinweis: Um das Risiko einer Gewinnerhéhung zu reduzieren, kann es ratsam sein,
Bewertungsspielraume bei der Passivierung der Riickstellung in der Handelsbilanz auszuschépfen und
die Rickstellung in der Handelsbilanz so hoch wie méglich zu bewerten, um die Differenz zur
Riickstellung in der Steuerbilanz zu mindern.

Von der Problematik nicht betroffen sind Pensionsriickstellungen, fiir die es eine eigene Regelung gibt.
7 Pauschalsteuer fiir Geschenke

Geschenke an Geschaftsfreunde und Kunden missen von diesen versteuert werden, wenn das
Geschenk betrieblich veranlasst war. Der schenkende Unternehmer kann allerdings die Steuer
tibernehmen. Dann muss er 30 % des Werts des Geschenks zzgl. Solidaritdtszuschlag und ggdf.
Kirchensteuer an das Finanzamt zahlen, sog. Pauschalsteuer.

Die Ubernahme der Pauschalsteuer begriindet nach einer Entscheidung des BFH ein steuerliches
Risiko, weil sie zur Anwendung des Betriebsausgabenabzugsverbots fiir Geschenke im Wert von
mehr als 35 € fiihren kann. Denn der BFH betrachtet die (ibernommene Steuer als zweites Geschenk
und rechnet sie dem Wert des eigentlichen Geschenks zu.

Hinweis: Erfreulicherweise hat die Finanzverwaltung inzwischen mitgeteilt, dass sie an ihrer
bisherigen Handhabung festhalt und aus Vereinfachungsgriinden bei Priifung der 35 €-Grenze allein
auf den Wert des Geschenks abstellt.

Der Unternehmer hat ein Wahlrecht, die Pauschalsteuer zu Gbernehmen. Er kann dieses Wahlrecht
nach neuer Rechtsprechung fiir seine Geschaftsfreunde und Kunden einerseits und fiir seine
Arbeitnehmer andererseits unterschiedlich ausiiben. Innerhalb der jeweiligen Gruppe muss er das
Wahlrecht allerdings einheitlich austiben. Die Ausiibung des Wahlrechts erfolgt in der letzten
Lohnsteueranmeldung des Jahres, in der Regel also fiir Dezember; denn die Pauschalsteuer wird
verfahrensrechtlich wie die Lohnsteuer behandelt, und zwar auch insoweit, als sie fiir
Geschéftsfreunde bzw. Kunden gezahlt wird.

Hinweis: Die Auslibung des Wahlrechts kann der Unternehmer durch Abgabe einer gednderten
Lohnsteueranmeldung widerrufen, sofern die Lohnsteuer fir Dezember noch nicht bestandskraftig und
noch nicht verjahrt ist. Der BFH hat hier der Begriindung des Gesetzgebers widersprochen. Ein
formloser Widerruf gegeniiber dem Finanzamt ist dem BFH zufolge jedoch nicht ausreichend. Zudem
muss der Unternehmer die beschenkte Person vom Widerruf unterrichten, damit diese sich um die
Versteuerung des Geschenks kiimmern kann.

8 Steuerfreiheit von Sanierungsgewinnen

Der Gesetzgeber hat in diesem Jahr die Steuerfreistellung von Sanierungsgewinnen, die aus einem
Schuldenerlass der Glaubiger resultieren, auf eine gesetzliche Grundlage gestellt. Die Neuregelung gilt
fir Sanierungsgewinne, die aufgrund eines Schuldenerlasses nach dem 8.2.2017 entstehen. Sie
erleichtert die Sanierung von Unternehmen, weil der Schuldenerlass keine steuerliche Belastung
auslost, obwohl er zu einem Gewinn fihrt.

Hinweis: Die Neuregelung muss noch von der Europdischen Kommission genehmigt werden, weil die
Steuerbefreiung eine europarechtlich relevante Subvention sein kann, da sie nur wirtschaftlich
angeschlagenen Unternehmen zugutekommt.

Das Gesetz ersetzt die bisherige Verwaltungsanweisung, den sog. Sanierungserlass. Dieser war vom
BFH Anfang 2017 fiir rechtswidrig erklart worden, weil die Beglinstigung von Sanierungsgewinnen
vom Gesetzgeber selbst geregelt werden muss und nicht der Finanzverwaltung liberlassen werden
darf.

Zwar stellt der Gesetzgeber grundsatzlich die gleichen Voraussetzungen an die Beglinstigung eines
Sanierungsgewinns wie die Finanzverwaltung in ihrem Sanierungserlass: Das Unternehmen muss im
Zeitpunkt des Schuldenerlasses sanierungsbediirftig und sanierungsfahig sein, der
Schuldenerlass muss fiir die Sanierung geeignet sein und der oder die Glaubiger miissen eine
Sanierungsabsicht haben.
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Hinweis: Wie bisher kdnnen diese Voraussetzungen durch einen Sanierungsplan nachgewiesen
werden.

Unterschiede ergeben sich aber bei den Rechtsfolgen: Denn nunmehr ist der Sanierungsgewinn
steuerfrei, wahrend bislang die Steuer, die auf den Sanierungsgewinn entfiel, lediglich vorlaufig
gestundet und nach Abschluss der Sanierung erlassen worden ist. Die Steuerfreiheit gilt zudem nicht
nur fir die Einkommen- und Korperschaftsteuer sowie fiir die Gewinnfeststellung bei
Personengesellschaften, sondern auch fiir die Gewerbesteuer. Dies erleichtert die Sanierung von
Unternehmen, die Betriebsstétten in verschiedenen Gemeinden haben und bislang mit jeder einzelnen
Gemeinde die Voraussetzungen des Sanierungserlasses klaren mussten.

Dariiber hinaus gibt es nach der Neuregelung noch folgende Besonderheiten: Sanierungskosten
mindern den steuerfreien Sanierungsgewinn und wirken sich daher nicht als Betriebsausgaben aus;
dies gilt auch dann, wenn die Sanierungskosten in einem anderen Jahr als dem Jahr des
Schuldenerlasses anfallen. In Hohe des steuerfreien Sanierungsgewinns fallen zudem Verlustvortrage
weg und kénnen nicht mehr mit kiinftigen Gewinnen verrechnet werden. SchlieBlich muss der
Unternehmer auch sog. stille Lasten gewinnmindernd heben und z. B. eine Teilwertabschreibung
aufgrund der Wertminderung eines Wirtschaftsguts vornehmen, damit diese Gewinnminderung mit
dem Sanierungsgewinn verrechnet werden und nicht in einem Folgejahr nach Abschluss der Sanierung
genutzt werden kann.

Ist der Schuldenerlass bis einschlieBlich zum 8.2.2017 erfolgt, will die Finanzverwaltung ihren
bisherigen Sanierungserlass zugunsten sanierungsbediirftiger Unternehmen weiterhin anwenden,
obwohl dieser eigentlich rechtswidrig ist. Die Finanzverwaltung will sich auch an ihre verbindlichen
Auskiinfte halten, falls dem Unternehmen Schulden erlassen worden sind, bevor das Finanzamt die
verbindliche Auskunft widerrufen konnte.

9 Hinweise zum Investitionsabzugsbetrag

Gepriift werden sollte, ob der Gewinn durch die Bildung eines Investitionsabzugsbetrags gemindert
werden soll. Nach dem Gesetz kdnnen Unternehmer fiir kiinftige Investitionen bis zu 40 % der
voraussichtlichen Anschaffungs- oder Herstellungskosten in Form eines sog. Investitionsabzugsbetrags
gewinnmindernd absetzen. Die Investition muss dann innerhalb von drei Jahren getatigt werden. Der
Abzugsbetrag ist jedoch nur fiir kleinere Unternehmer maoglich, weil im Fall der Bilanzierung das
Betriebsvermdgen maximal 235.000 € betragen darf und im Fall der Einnahmen-Uberschussrechnung
der Gewinn nicht hdher als 100.000 € sein darf.

Hinweis: Wird die Investition nicht innerhalb von drei Jahren durchgefiihrt, muss der
Investitionsabzugsbetrag riickgangig gemacht und der Nachzahlungsbetrag mit 6 % p. a. verzinst
werden.

10 Aufwendungen fiir das Ehegatten-Grundstiick

Eine steuerliche Planung ist erforderlich, wenn der Unternehmer ein Gebdude nutzt, das im Eigentum
seines Ehegatten steht, und er die Aufwendungen hierfiir als Betriebsausgaben geltend machen will.

Der Betriebsausgabenabzug setzt namlich eigene Aufwendungen des Unternehmers voraus. Hieran
fehlt es dem BFH zufolge, wenn der Bau oder die Anschaffung des Gebaudes durch einen Kredit
finanziert worden ist, den nur der Unternehmer-Ehegatte aufgenommen hat und der entweder vom
Alleinkonto des Unternehmer-Ehegatten oder von einem Oder-Konto der Ehegatten (d. h.
Gemeinschaftskonto) bedient wird. Bei der Zahlung von einem Oder-Konto unterstellt die
Rechtsprechung namlich, dass nur derjenige Ehegatte zahlt, der den Kredit aufgenommen hat. Dies
gilt selbst dann, wenn allein der Unternehmer Einzahlungen auf das Oder-Konto geleistet hat.

Es sollten daher folgende Optionen gepriift werden: Der Unternehmer nimmt selbst den Kredit auf
oder zahlt die Kreditraten von seinem eigenen Konto. Oder er vereinbart mit seinem Ehegatten, dass
die Zahlungen der Kreditraten vom Oder-Konto auf Rechnung des Unternehmers erfolgen. Oder
er stellt sicher, dass er das Gebaude nicht nur als Mieter, sondern als wirtschaftlicher Eigentiimer
nutzen kann und damit seinen Ehegatten als zivilrechtlichen Eigentiimer ausschlieBt. Oder der
Unternehmer mietet das Gebaude von seinem Ehegatten; in diesem Fall muss der Mietvertrag jedoch
einem Fremdvergleich standhalten und auch tatsachlich durchgefiihrt werden, insbesondere muss also
die Miete pinktlich bezahlt werden und angemessen sein.
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Bezahlt der Unternehmer die betriebliche Immobilie mit eigenen Mitteln oder hat er selbst einen Kredit
aufgenommen, den er tilgt, kann er seine Aufwendungen als Betriebsausgaben absetzen. Sofern er
nicht wirtschaftlicher Eigentimer des Gebaudes ist, darf er die Baukosten nach der neuen BFH-
Rechtsprechung als sog. Aufwandsverteilungsposten aktivieren und jahrlich mit 2 % abschreiben.

Hinweis: Sofern der Unternehmer diesen Aufwandsverteilungsposten in der Vergangenheit als sog.
Gebaude auf fremdem Grund und Boden mit 3 % abgeschrieben hat, fordert die Finanzverwaltung
eine Bilanzberichtigung zuungunsten des Unternehmers, weil nur eine Abschreibung von 2 % pro
Jahr zutreffend gewesen ware. Hierdurch entsteht ein Gewinn, der nach der Finanzverwaltung durch
eine Ricklage in Héhe von 4/5 auf insgesamt finf Jahre verteilt werden kann.

11 Betriebsiibertragung durch vorweggenommene Erbfolge

Unternehmer kdnnen ihren Betrieb unentgeltlich auf ihre Kinder tbertragen, ohne dass die stillen
Reserven, d. h. der Mehrwert gegeniliber dem Buchwert, versteuert werden muss. Der BFH hat hier
eine Einschrankung vorgenommen, die bei der Betriebsiibertragung beachtet werden muss:
Zugunsten des Ubertragenden Elternteils darf namlich kein NieBbrauch vereinbart werden. Die
steuerliche Verglinstigung wird nur dann gewahrt, wenn der Ubertragende Elternteil seine betriebliche
Tatigkeit vollstandig einstellt; diese Voraussetzung ist nicht erfiillt, wenn ihm die Einkiinfte aus dem
Betrieb als NieBbrauchsberechtigter weiterhin zugerechnet werden.

Hinweis: Eine Ausnahme gilt bislang fiir Betriebe der Land- und Forstwirtschaft. Hier ist die
Vereinbarung eines VorbehaltsnieBbrauchs zugunsten des lbertragenden Elternteils ebenso
unschddlich wie die Fortfiihrung der betrieblichen Tatigkeit. Bei dem fiir die Land- und Forstwirtschaft
zustandigen BFH-Senat ist hierzu aber noch ein Verfahren anhangig, so dass noch nicht abschlieBend
geklart ist, ob diese Ausnahme auch weiterhin bestehen bleibt.

12 Realteilung bei Personengesellschaften

Gute Nachrichten gibt es fiir Personengesellschaften, die eine Umstrukturierung im Wege der sog.
Realteilung vornehmen wollen. Bei der Realteilung geht es an sich um die Auflésung der
Personengesellschaft, bei der jeder Gesellschafter einen Teil des Betriebsvermdgens mitnimmt und
kiinftig fur eigene betriebliche Zwecke nutzt. Nach dem Gesetz kann dies gewinnneutral erfolgen,

d. h. die stillen Reserven miissen nicht versteuert werden. Gerade flir Personengesellschaften mit
hohen stillen Reserven aus Immobilien oder Geschafts- und Praxiswerten kann durch eine Realteilung
eine hohe steuerliche Belastung vermieden werden.

Der BFH bestatigt nun zum einen seine jlingere Rechtsprechung, nach der auch das Ausscheiden
eines oder mehrerer Gesellschafter unter Mitnahme von Betriebsvermdgen und die Fortsetzung der
Personengesellschaft durch die verbleibenden Gesellschafter eine steuerlich begiinstigte Realteilung
darstellen kann; der BFH spricht hier von einer unechten Realteilung. Zum anderen erkennt der BFH
eine Realteilung aber auch dann an, wenn der ausscheidende Gesellschafter lediglich
Einzelwirtschaftsgtiter mitnimmt und nicht einen Teilbetrieb oder Mitunternehmeranteil. Dies hat
folgenden Vorteil: Im Gegenzug kann der Gesellschafter auch eine Verbindlichkeit mithehmen, ohne
dass dies als Teilentgelt fir das Einzelwirtschaftsgut angesehen wird. Bei einem Teilentgelt waren die
stillen Reserven namlich anteilig aufzudecken oder zu versteuern.

Hinweis: Eine Realteilung muss trotz der positiven Rechtsprechung sorgfaltig geplant werden, weil

z. B. die weitere betriebliche Verwendung der zugewiesenen Wirtschaftsgiiter sichergestellt werden
muss. AuBerdem ist eine Sperrfrist zu beachten, wenn der ausscheidende Gesellschafter Grundstlicke,
Gebaude oder andere wesentliche Betriebsgrundlagen mitnimmt; er darf diese Wirtschaftsgiiter fiir
eine bestimmte Zeit weder verauBern noch entnehmen.

13 Vorsteuerabzug bei fehlerhaften oder unvollstindigen Rechnungen

Der BFH und der Europadische Gerichtshof (EuGH) haben ihre Rechtsprechung geandert und erkennen
nun die riickwirkende Rechnungsberichtigung flir den Vorsteuerabzug des Unternehmers an.
Hat ein Unternehmer aus einer unvollstandigen oder fehlerhaften Rechnung Vorsteuer gezogen, kann
er die Rechnung mit Riickwirkung berichtigen lassen. Der Vorsteuerabzug bleibt dann von Anfang an
erhalten. Bislang wurde der Vorsteuerabzug erst ab dem Zeitpunkt der Berichtigung anerkannt und
der bisherige Vorsteuerabzug gestrichen, so dass Nachzahlungszinsen von jahrlich 6 % entstanden.

Hinweis: Die Rechtsprechungsdnderung diirfte fiir erhebliche Entspannung bei kiinftigen
AuBenpriifungen sorgen, weil flir das Finanzamt weder steuerliche Mehrergebnisse noch
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Zinsnachzahlungen zu erwarten sind, wenn der Unternehmer die Rechnung noch berichtigen lassen
kann.

Die Berichtigung der Rechnung kann sogar noch nach der AuBenpriifung vorgenommen werden. Der
BFH halt eine Berichtigung bis zum Ende eines Klageverfahrens vor dem Finanzgericht fiir zulassig.
Allerdings muss die bisherige Rechnung berichtigungsfahig sein und Angaben zum
Rechnungsaussteller, zum Leistungsempfanger, zur erbrachten Leistung, zum Entgelt und zur
gesondert ausgewiesenen Umsatzsteuer enthalten. Es handelt sich also nicht um eine riickwirkende
Rechnungsberichtigung, wenn die bisherige Rechnung véllig unzureichend ist oder sogar fehlt.

AuBerdem lasst es der EuGH nun auch zu, dass eine unvollstandige Rechnung, bei der die Angaben
zur erbrachten Leistung oder Lieferung unzureichend sind, durch weitere Unterlagen oder Belege
erganzt wird, auf die nicht in der Rechnung Bezug genommen worden ist. Der Vorsteuerabzug ist
dann von Anfang an mdglich. Der BFH und die Finanzverwaltung erkennen solche Erganzungen
bislang nur an, wenn die Rechnung auf bestimmte Unterlagen Bezug nimmt. Relevant wird dies, wenn
der Rechnungsaussteller allgemeine Formulierungen, wie z. B. ,Bauleistungen® oder ,Beratung",
verwendet hat und nicht auf bestimmte Unterlagen, wie z. B. einen Vertrag, verwiesen hat. Kann man
anhand weiterer Unterlagen nachweisen, welche konkreten Leistungen berechnet worden sind, ist der
Vorsteuerabzug von Anfang an madglich. Eine Rechnungsberichtigung ist damit nicht erforderlich. Dies
ist fiir den Rechnungsempfanger vorteilhaft, wenn eine Rechnungsberichtigung nicht mehr mdglich
ist, weil z. B. der Rechnungsaussteller insolvent oder unbekannt verzogen ist.

Hinweis: Allerdings hat die Finanzverwaltung auf die neue EuGH-Rechtsprechung noch nicht reagiert,
so dass damit gerechnet werden muss, dass das Finanzamt eine Erganzung durch weitere Unterlagen,
die nicht in der Rechnung erwahnt werden, nicht akzeptieren wird und der Rechtsweg beschritten
werden muss. Sie sollten daher auch kiinftig Rechnungen vor Bezahlung auf ihre Vollstandigkeit hin
Uberpriifen, um Streit mit dem Finanzamt zu vermeiden.

14 Vorsteuerabzug aus Anzahlungen

Noch nicht geklart ist die Frage, ob und ggf. wann ein Vorsteuerabzug aus einer Anzahlung mdglich
ist, wenn der Rechnungsaussteller ein Betriiger ist, der nie vorhatte, die vereinbarte Leistung zu
erbringen, sondern die Anzahlung veruntreut hat. Hierzu sind zwei Verfahren beim EuGH anhangig,
deren Ausgang abzuwarten ist.

Hinweis: Sollte das Finanzamt den Vorsteuerabzug nicht anerkennen, sollte Einspruch eingelegt und
auf die anhangigen Verfahren beim EuGH verwiesen werden.

15 Zuordnung zum Unternehmen bei gemischt-genutzten Wirtschaftsgiitern

Bei Wirtschaftsgiitern, die der Unternehmer nicht nur fiir sein Unternehmen, sondern auch privat
nutzt, besteht ein sog. Zuordnungswahlrecht. Voraussetzung ist, dass der Gegenstand zu
mindestens 10 % unternehmerisch genutzt wird. Der Gegenstand kann insgesamt dem Unternehmen
zugeordnet werden oder im Privatvermdgen belassen oder im Umfang der tatsachlichen
unternehmerischen Nutzung dem Unternehmensvermégen zugeordnet werden. Ordnet der
Unternehmer den Gegenstand seinem Unternehmen zu, kann er den vollstdndigen Vorsteuerabzug
vornehmen. Im Gegenzug muss er die private Nutzung als sog. unentgeltliche Wertabgabe jahrlich der
Umsatzsteuer unterwerfen.

Eine Besonderheit gilt flir gemischt-genutzte Gebaude: Hier ist ein Vorsteuerabzug auf den privaten
Nutzungsteil ausgeschlossen.

Hinweis: Die Zuordnungsentscheidung muss bereits bei der Anschaffung oder der Herstellung des
Wirtschaftsguts getroffen werden. Auch muss sie gegenliber dem Finanzamt dokumentiert werden,
und zwar bis zum 31. Mai des Folgejahres, dem gesetzlichen Abgabetermin flr die Umsatzsteuer-
Jahreserklarung (ab dem Veranlagungszeitraum 2018 ist dies der 31. Juli). Bei diesen Terminen bleibt
es auch dann, wenn der Unternehmer eine Fristverlangerung fir die Jahreserklarung in Anspruch
nehmen kann.

Die Zuordnungsentscheidung wird in der Regel durch die Geltendmachung des vollstandigen oder
teilweisen Vorsteuerabzugs in der Umsatzsteuer-Voranmeldung oder in der Umsatzsteuererklarung
dokumentiert.
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Hinweis: Kann die Umsatzsteuer-Jahreserklarung fiir 2017 nicht bis zum 31.5.2018 beim Finanzamt
eingereicht werden und ist der Vorsteuerabzug auch nicht im Rahmen einer Umsatzsteuer-
Voranmeldung erfolgt, sollte dem Finanzamt schriftlich bis zum 31.5.2018 mitgeteilt werden, dass der
gemischt-genutzte Gegenstand (Bezeichnung erforderlich) vollsténdig dem Unternehmen zugeordnet
wird.

16 Riickabwicklung des Reverse-Charge-Verfahrens in Bautrager-Fallen

Neue Entwicklungen gibt es hinsichtlich der Riickabwicklung des sog. Reverse-Charge-Verfahrens in
Bautrager-Fallen. Unter dem Reverse-Charge-Verfahren versteht man die
Umsatzsteuerschuldnerschaft des Leistungsempfangers. Bei den Bautrager-Fallen geht es um
Bauleistungen, die Bauunternehmer bis zum Jahr 2013 an Bautrager erbracht haben und bei denen
die Vertragspartner von der Steuerschuldnerschaft des Bautragers (Leistungsempfangers) aufgrund
des Reverse-Charge-Verfahrens ausgegangen sind. Der BFH hat die Anwendbarkeit des Reverse-
Charge-Verfahrens in Bautrager-Fallen aber im Jahr 2013 verneint, weil Bautrager nur Grundstiicke
verkaufen, aber selbst keine Bauleistungen erbringen. Dies fiihrt nun dazu, dass viele Bautrager die
von ihnen im Reverse-Charge-Verfahren entrichtete Umsatzsteuer vom Finanzamt zuriickfordern und
umgekehrt das Finanzamt von den leistenden Bauunternehmern die Umsatzsteuer nachfordert. Der
Gesetzgeber hat mittlerweile die Rickabwicklung gesetzlich geregelt.

Der BFH hat nun entschieden, dass das Finanzamt von den leistenden Bauunternehmern die
Umsatzsteuer zwar nachfordern darf; dafir kann der leistende Bauunternehmer aber seinen
zivilrechtlichen Anspruch gegen den Bautrdger auf Zahlung der Umsatzsteuer an das Finanzamt
abtreten. Das Finanzamt muss diese Abtretung akzeptieren. Im Ergebnis braucht der leistende
Bauunternehmer damit die Umsatzsteuer nicht zu bezahlen.

Hinweis: Die Abtretung kann der Bauunternehmer sogar noch nach der Zahlung der Umsatzsteuer an
das Finanzamt vornehmen. Das Finanzamt muss dann die Abtretung annehmen und die bereits
erhaltene Umsatzsteuer an den Bauunternehmer zuriickzahlen.

Die Finanzverwaltung hat die Rechtsprechung des BFH bereits akzeptiert. Dies hat auch fiir die
Bautrager Folgen. Denn sie haben zwar grundsatzlich einen Anspruch auf Erstattung der von ihnen im
Reverse-Charge-Verfahren gezahlten Umsatzsteuer; das Finanzamt kann gegen diesen
Erstattungsanspruch aber mit dem vom Bauunternehmer an das Finanzamt abgetretenen Anspruch
auf Zahlung der Umsatzsteuer aufrechnen. Der Bautrager kann dann aber die Aufrechnung angreifen
und z. B. geltend machen, dass der zivilrechtliche Anspruch des Bauunternehmers verjahrt ist.

17 Kleinbetragsrechnungen

Die Grenze fiir Kleinbetragsrechnungen ist riickwirkend seit dem 1.1.2017 von 150 € auf 250 €
(brutto) erhdht worden. Bei Kleinbetragsrechnungen genligen Angaben zum Namen und zur Anschrift
des leistenden Unternehmers, zum Rechnungsdatum, zur erbrachten Leistung sowie zum Steuersatz,
damit der Rechnungsempfanger die Vorsteuer geltend machen kann.

Hinweis: Der Bruttobetrag kann daher in einer Summe genannt werden und muss nicht in den
Nettobetrag und die Umsatzsteuer aufgeteilt werden. Auch der Name und die Anschrift des
Rechnungsempfangers muiissen nicht genannt werden.

18 Einzelfalle zur Umsatzsteuerfreiheit

Nach dem Gesetz ist die ehrenamtliche Tatigkeit zwar umsatzsteuerfrei. Allerdings wird der Begriff
der ehrenamtlichen Tatigkeit zunehmend eingeschrankt. Zundchst hatte der BFH im Jahr 2015 eine
ehrenamtliche Tatigkeit fir einen Sparkassenverband, die nur nach der eigenen Satzung des
Verbands ehrenamtlich sein sollte, nicht als ehrenamtlich angesehen. Nun hat sich auch die
Finanzverwaltung dieser Auffassung angeschlossen. Entweder muss sich die Ehrenamtlichkeit aus
einem Gesetz — und nicht nur aus einer Satzung — ergeben, oder es muss sich um eine
Ehrenamtlichkeit nach dem allgemeinen Sprachgebrauch handeln, d. h. um eine typisch
uneigenniitzige Tatigkeit, die der Allgemeinheit zugute kommt.

Selbst wenn es sich danach um eine ehrenamtliche Tatigkeit handelt, fiihrt dies nicht zwingend zu
einer Umsatzsteuerfreiheit. Denn der Umfang der Tatigkeit darf nicht so groB sein, dass es sich um
eine berufliche Tatigkeit handelt. Dies ist insbesondere der Fall, wenn der Zeitaufwand auf eine
Teilzeit- oder gar Vollzeitbeschaftigung hindeutet oder wenn sich die Entschadigung nicht nach der
Zeitversaumnis oder dem Verdienstausfall, sondern nach der beruflichen Qualifikation richtet.
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Hinweis: Die Finanzverwaltung gewahrt die Umsatzsteuerfreiheit bis zum 31.12.2018, wenn es sich
um eine Tatigkeit fiir eine juristische Person des ¢ffentlichen Rechts handelt, sich die Ehrenamtlichkeit
aus einer Satzung ergibt und es sich nicht um eine berufliche Tatigkeit (s. 0.) handelt.

Fahrschulen kdnnen sich moglicherweise auf die europarechtliche Umsatzsteuerfreiheit fiir den
Schulunterricht berufen, soweit sie Fahrschulunterricht fiir die Klassen B und C1 (Pkw und Kfz mit bis
zu 7,5 t) erbringen. Der BFH halt eine Steuerbefreiung fiir méglich und hat den EuGH angerufen.
Fahrschulen sollten daher ihre Umsatzsteuerfestsetzungen — sofern diese nicht ohnehin unter einem
Vorbehalt der Nachpriifung stehen — durch Einspruch offenhalten, bis die Entscheidung des EuGH
vorliegt. Sollte der EuGH die Umsatzsteuerfreiheit bestatigen, ware allerdings insoweit auch der
Vorsteuerabzug nicht mehr méglich.

Hinweis: Der Fahrschulunterricht fiir Lastkraftwagen, Omnibusse sowie land- und forstwirtschaftliche
Fahrzeuge ist bereits nach bisheriger Auffassung umsatzsteuerfrei.

19 Vorsteuerabzug bei Betriebsveranstaltungen

Bei Betriebsveranstaltungen bleibt die Finanzverwaltung bei ihrer strengen Auffassung und ermittelt
die Kosten pro teilnehmenden Arbeitnehmer auf Grundlage der tatsachlich erschienenen
Teilnehmer und nicht auf Basis der Anmeldungen. Dies hat zur Folge, dass sich pro Arbeitnehmer in
der Regel ein hoherer Betrag ergibt. Wird hierdurch die fiir zwei Betriebsveranstaltungen pro Jahr
geltende und auch fiir die Umsatzsteuer maBgebliche Grenze von 110 € (brutto) pro Arbeitnehmer
und Veranstaltung liberschritten, entfallt entweder von vornherein der Vorsteuerabzug (wenn die
Verwendung der Eingangsleistung fiir eine zu teure Betriebsveranstaltung bereits bei Leistungsbezug
feststeht) oder der gesamte Wert der Zuwendungen muss als geldwerter Vorteil versteuert werden.

Hinweis: Anders als bei der Lohnsteuer (s. hierzu unten Abschnitt Betriebsveranstaltungen, Seite 19)
ist die 110 €-Grenze umsatzsteuerlich tatsdchlich als Freigrenze zu verstehen, es handelt sich nicht
etwa, wie bei der Lohnsteuer, um einen Freibetrag, bei dem lediglich der Uibersteigende Teil
lohnsteuerpflichtig ist.

Zu lohnsteuerlichen Fragen bei Betriebsveranstaltungen ebenfalls Seite 19.
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II Kapitalgesellschaften und ihre Gesellschafter
1 Verlustuntergang bei Anteilsiibertragung

Der Verlustvortrag einer Kapitalgesellschaft geht bei einer Anteilsiibertragung von mehr als 25 % bis
50 % anteilig im Umfang der Anteilsiibertragung unter, bei einer Anteilsiibertragung von 30 % also im
Umfang von 30 %. Bei einer Anteilsiibertragung von mehr als 50 % geht der Verlustvortrag sogar
vollstandig unter.

Der BFH hat den Anwendungsbereich der Regelung eingeschrankt, wenn mehrere Erwerber Anteile
erwerben, keiner der Erwerber jedoch mehr als 25 % erwirbt. Derartige Anteilskaufe, die fiir sich
betrachtet jeweils unter 25 % liegen, kdnnen nicht ohne Weiteres unter dem Gesichtspunkt
gleichgerichteter Interessen zusammengerechnet werden, so dass die Schadlichkeitsgrenze von
mehr als 25 % (iberschritten ware. Dem BFH zufolge liegen gleichgerichtete Interessen nur dann vor,
wenn sich die Erwerber absprechen, um die Kapitalgesellschaft im Anschluss an den Anteilskauf zu
beherrschen. Allein die rechnerische Mdglichkeit zu einer Beherrschung reicht nicht aus.

Noch bedeutsamer ist eine Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts (BVerfG) aus diesem Jahr.
Das Gericht hat namlich die Verlustuntergangsregelung, soweit sie Anteilsiibertragungen von mehr
als 25 % bis zu 50 % betrifft, fir verfassungswidrig erklart und den Gesetzgeber aufgefordert, bis
zum 31.12.2018 riickwirkend ab 1.1.2008 eine Neuregelung zu fassen. Wird der Gesetzgeber
innerhalb dieser Frist nicht tatig, wird die Regelung riickwirkend nichtig und der Verlustuntergang von
mehr als 25 % bis zu 50 % tritt nicht ein.

Hinweis: Die Entscheidung des BVerfG betrifft aber nur die Rechtslage bis zum 31.12.2015. Ist
insoweit ein Einspruchsverfahren oder eine Klage anhdngig, sollte die Neuregelung abgewartet
werden. AnschlieBend muss gepriift werden, ob die Voraussetzungen der Neuregelung erfiillt sind und
ob die Neuregelung ihrerseits verfassungsgemas ist.

Die Entscheidung des BVerfG betrifft nicht Anteilsiibertragungen von mehr als 50 %, die bis zum
31.12.2015 erfolgt sind. Hierzu sind noch zwei Revisionsverfahren beim BFH anhangig, deren Ausgang
abgewartet werden sollte; auch hat das FG Hamburg das BVerfG angerufen, weil es die Regelung fiir
verfassungswidrig halt. Eventuell wird aber auch der Gesetzgeber insoweit riickwirkend zugunsten der
Kapitalgesellschaften tatig oder erstreckt die Regelung zum fortfihrungsgebundenen Verlustvortrag
(s. nachfolgenden Beitrag) rlickwirkend auf den 1.1.2008.

Hinweis: Ergeht jetzt noch ein Bescheid, in dem ein Verlustvortrag wegen einer Anteilsiibertragung,
die bis zum 31.12.2015 erfolgt ist, gestrichen wird, sollte Einspruch eingelegt werden, unabhéngig
davon, ob es sich um eine Anteilsiibertragung von mehr als 25 % bis 50 % oder um eine
Anteilsiibertragung von mehr als 50 % handelt.

Offengelassen hat das BVerfG die Frage, ob die Verlustuntergangsregelung ab dem 1.1.2016 giiltig
ist. Anteilslibertragungen ab dem 1.1.2016 von mehr als 25 % bis zu 50 % lésen damit bis auf
Weiteres einen anteiligen Verlustuntergang aus, weil das Verfassungsgericht insoweit keine
Verfassungswidrigkeit festgestellt hat. Ebenso flihren Anteilsiibertragungen ab dem 1.1.2016 von
mehr als 50 % zum vollstandigen Verlustuntergang. Der Grund, weshalb das BVerfG sich zur
Verfassungswidrigkeit der Norm ab dem 1.1.2016 nicht geduBert hat, liegt darin, dass ab dem
1.1.2016 der Verlustuntergang durch einen sog. fortfiihrungsgebundenen Verlustvortrag vermieden
werden kann (s. folgenden Beitrag).

Hinweis: Angesichts der offenen verfahrensrechtlichen Lage ab 1.1.2016 sollte auch insoweit
Einspruch gegen einen Bescheid, in dem der Verlust untergeht, eingelegt werden.

Weiterhin offen ist das Schicksal der sog. kérperschaftsteuerlichen Sanierungsklausel, die bewirkt,
dass der Verlust bei einer Anteilsiibertragung nicht untergeht, wenn die Anteile zwecks Sanierung der
Kapitalgesellschaft Gibertragen werden, und deren Anwendung derzeit ausgesetzt ist. Ob die
Sanierungsklausel europarechtskonform ist, muss noch der EuGH entscheiden. Sollte der EuGH die
Vereinbarkeit mit Europarecht bejahen, wiirde die Sanierungsklausel wieder in Kraft treten.

2 Antrag auf Feststellung eines fortfithrungsgebundenen Verlustvortrags

Bei Anteilstibertragungen von mehr als 25 % ab dem 1.1.2016 kann nunmehr ein Verlustuntergang
aufgrund einer Anteilstibertragung (s. Verlustuntergang bei Anteilsiibertragung, Seite 15) dadurch
kompensiert werden, dass in der Kérperschaftsteuererklarung ein sog. fortflihrungsgebundener
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Verlustvortrag beantragt wird. Statt eines Verlustuntergangs kommt es dann zur Feststellung eines
fortfiihrungsgebundenen Verlustvortrags, der kiinftig zur Verrechnung mit Gewinnen genutzt werden
kann. Der Antrag ist aber nur unter bestimmten Voraussetzungen zulassig; insbesondere darf der
Betrieb der Kapitalgesellschaft in den letzten Jahren nicht eingestellt worden sein oder geruht haben.

Der fortfiihrungsgebundene Verlustvortrag ist jedoch nicht nur vorteilhaft, sondern kann auch zu einer
Verschlechterung fiihren. Denn er kann hoher sein als der gerettete Verlust und seinerseits
untergehen, wenn z. B. der Betrieb der Kapitalgesellschaft zum Ruhen gebracht oder eingestellt wird
oder die Branche gewechselt wird oder ein neuer Geschaftsbetrieb aufgenommen wird. Damit kann
die Kapitalgesellschaft unter Umstanden schlechter dastehen, als sie ohne fortfiihrungsgebundenen
Verlustvortrag gestanden hatte. Es bedarf daher einer sorgfaltigen Prognose und Abschatzung der
kiinftigen wirtschaftlichen Entwicklung und strategischen Ausrichtung der Kapitalgesellschaft.

Hinweis: Es ist durchaus mdglich, dass auch die Neuregelung zum fortfiihrungsgebundenen
Verlustvortrag ganz oder teilweise verfassungswidrig ist. Daher kann es auch hier sinnvoll sein,
Einspruch gegen die Feststellung des fortfiihrungsgebundenen Verlustvortrags unter Hinweis auf die
Verfassungswidrigkeit einzulegen, insbesondere wenn ein spaterer Untergang dieses Verlustes nicht
unwahrscheinlich ist, weil es noch zu einer Einstellung des Betriebs oder zu einem Ruhen kommen
kdnnte.

3 Verdeckte Gewinnausschiittungen (vGA)

Uberhdhte Gehélter an den Gesellschafter-Geschéftsfiihrer oder vergleichbare Zuwendungen werden
steuerlich nicht anerkannt und dem Einkommen der GmbH wieder hinzugerechnet. Hierzu kann auch
die Vermietung eines Einfamilienhauses durch die GmbH an ihren Gesellschafter-Geschaftsfiihrer zu
einer marktiblichen Miete gehdren, die nicht kostendeckend ist. Dem BFH zufolge ist die vGA in
Hoéhe der Differenz zwischen der vereinbarten Marktmiete und der Kostenmiete anzusetzen und um
einen Gewinnaufschlag zu erhohen, damit sich bei der GmbH eine angemessene Kapitalverzinsung aus
ihrem eingesetzten Kapital ergibt. Mietvertrage mit einer lediglich markttblichen Miete sollten daher
geandert werden. Es sollte die Kostenmiete, erhdht um einen Gewinnzuschlag, angesetzt werden,
wenn die marktiibliche Miete nicht kostendeckend ist.

Hinweis: Eine allgemeine Richtlinie zur Héhe des Gewinnaufschlags gibt es nicht. Da es aber um eine
angemessene Kapitalverzinsung geht, diirfte ein Gewinnaufschlag von 5 % bis 10 % ausreichen. In
dem vom BFH entschiedenen Fall hat das Gericht einen Gewinnaufschlag von 5 % nicht beanstandet.

4 Gehaltsverzicht durch Gesellschafter-Geschaftsfiihrer einer GmbH

Steuerlich nicht unproblematisch ist ein Gehaltsverzicht durch einen Gesellschafter-Geschaftsfiihrer
der GmbH. Hierbei kann es zu einem fiktiven Zufluss von Arbeitslohn kommen. Entscheidend ist
der Zeitpunkt des Verzichts.

Wird der Verzicht vor Entstehung des Gehaltsanspruchs erklart, weil der Gesellschafter-
Geschaftsfiihrer z. B. im November auf sein Gehalt fir Dezember verzichtet, kommt es nicht zum
Zufluss von Arbeitslohn. Er wird dann also unentgeltlich im Dezember tatig, so dass keine Steuer fiir
ihn entsteht.

Erklart der Gesellschafter-Geschéftsfihrer den Verzicht hingegen erst nach Entstehung seines
Gehaltsanspruchs, indem er z. B. im Dezember auf sein Gehalt fiir November verzichtet, wird ein
steuerpflichtiger Gehaltszufluss fingiert, und zwar in Héhe des Werts seines Gehaltsanspruchs. Es wird
dann unterstellt, dass der Gesellschafter-Geschaftsfiihrer liber sein Gehalt im Wege des Verzichts
habe verfiigen kénnen. Dieser Gehaltszufluss flihrt zwar zugleich zu einer Erhéhung der
Anschaffungskosten des Gesellschafter-Geschaftsfiihrers auf seine Beteiligung im Wege einer
verdeckten Einlage; dies wirkt sich aber erst bei VerduBerung der Beteiligung aus.

Hinweis: Ist fiir den Gesellschafter-Geschéftsfiihrer absehbar, dass er auf sein Gehalt verzichten
muss, sollte er den Verzicht also vor Entstehung des Gehaltsanspruchs erklaren.

Ist der Gesellschafter-Geschaftsfiihrer ein beherrschender Gesellschafter, der also mehr als 50 % der
Anteile halt, wird ein Gehaltszufluss bereits dann fingiert, wenn sein Gehaltsanspruch féllig und die
GmbH zahlungsfahig ist. Bei einem vor Entstehung des Gehaltsanspruchs erklarten Verzicht kommt es
aber nicht zur Falligkeit, so dass dann auch beim beherrschenden Gesellschafter-Geschaftsfiihrer kein
Gehaltszufluss fingiert werden kann.

Eselgrimm und Partner = Steuerberater = Amtsgericht Schweinfurt PR 13
Seite 16 von 28



5 Pensionszusagen an GmbH-Geschiftsfiihrer

Eine Pensionszusage fiir den Geschéftsfiihrer einer GmbH kann zu einer sog. Uberversorgung
fihren, wenn sie im Verhaltnis zum laufenden Gehalt tGberhoht ist. Der Aufwand fiir die Bildung der
Pensionsriickstellung wird dann insoweit steuerlich nicht anerkannt. Auf eine Gesellschafterstellung
des Geschaftsfiihrers an der GmbH kommt es dabei nicht an.

Von einer Uberversorgung spricht man, wenn die Pensionszusage zusammen mit einem méglichen
Anspruch aus der gesetzlichen Rentenversicherung des Geschaftsfiihrers mehr als 75 % des
aktuellen laufenden Gehalts betrigt. Obwohl die Grundsitze zur Uberversorgung in der Literatur
und von einzelnen Finanzgerichten kritisiert werden, halt der BFH hieran fest. Daher sollte regelmaBig
zum Bilanzstichtag iiberpriift werden, ob die Pensionszusage zu einer Uberversorgung fiihren kénnte.
Hierzu muss auch der Betrag ermittelt werden, der sich aus einer etwaigen gesetzlichen
Rentenversicherung ergibt, wenn der Geschaftsfiihrer aus einer vorherigen Tatigkeit eine
Anwartschaft aus der gesetzlichen Rentenversicherung erworben hat; diese Anwartschaft wird
Ubrigens auch dann zuungunsten der GmbH berticksichtigt, wenn sie allein aus Beitrédgen des
Geschéftsfiihrers erworben worden ist. Ergibt sich aus der Uberpriifung eine Uberversorgung, sollte
die Pensionszusage herabgesetzt werden.

Hinweis: Die Gefahr einer Uberversorgung erhdht sich, wenn das laufende Gehalt herabgesetzt wird,
nicht aber auch die Pension. Bei einer dauerhaften Herabsetzung des laufenden Gehalts, z. B. wegen
einer Umwandlung eines Vollzeitbeschadftigungsverhaltnisses in eine Teilzeitbeschaftigung, kommt
allerdings eine rechnerische Anpassung der Uberversorgungspriifung zugunsten der GmbH in
Betracht. Dies sollte vorher berechnet werden.

Positiv ist hingegen die Reaktion der Finanzverwaltung auf die neue BFH-Rechtsprechung zur
Ubertragung von Pensionsverpflichtungen, die aufgrund einer Pensionszusage zugunsten des
beherrschenden Gesellschafter-Geschaftsfiihrers gebildet worden sind. Der BFH hatte im Jahr 2016
die Ubertragung der Pensionsverpflichtung durch eine GmbH auf eine neu gegriindete GmbH, die
dafiir eine Abldsung erhalten hat, als steuerlich unschadlich angesehen und einen Zufluss von
Arbeitslohn beim Geschaftsfiihrer verneint. Zu einem fingierten Zufluss von Arbeitslohn kommt es dem
BFH zufolge nur dann, wenn der Arbeitnehmer ein Wahlrecht hat, die Auszahlung des
Ablésungsbetrags an sich zu verlangen und dafiir auf die Pensionszusage zu verzichten.

Die Finanzverwaltung folgt diesem Urteil. Damit kann eine GmbH von ihrer Pensionsverpflichtung
steuerlich befreit werden, sodass der Verkauf der GmbH-Beteiligung erleichtert wird; denn die GmbH
wird nicht mehr durch eine Pensionsverpflichtung gegeniber dem bisherigen Gesellschafter-
Geschéaftsflihrer belastet. Der Anspruch des Gesellschafter-Geschaftsfiihrers besteht dann gegen die
neue GmbH fort und fihrt erst im Zeitpunkt der spateren Pensionsauszahlung zu Arbeitslohn.

Allerdings bendtigt die ibernehmende GmbH finanzielle Mittel, um die Pensionszusage erfiillen zu
koénnen. Diese missen ihr von der alten GmbH, die die Pensionszusage erteilt hatte, im Wege einer
Abldsung zur Verfiigung gestellt werden. Dafiir kann z. B. der Auszahlungsbetrag aus einer
Riickdeckungsversicherung verwendet werden.

Hinweis: Bei der Ubertragung der Pensionsverpflichtung darf allerdings die Art der Altersversorgung
nicht gedndert werden, indem z. B. die Pensionszusage durch eine Direktversicherungszusage ersetzt
wird. In diesem Fall wiirde die Zahlung der Abldsung zu Arbeitslohn flihren.
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III Arbeitgeber/Arbeitnehmer
1 Geburtstagsfeier eines Arbeitnehmers

Kosten fiir eine Geburtstagsfeier konnen grundsatzlich nicht abgesetzt werden, weil der Geburtstag
ein privater Anlass ist. Die Kosten sind allerdings ausnahmsweise abzugsfahig, wenn der berufliche
Anlass der Geburtstagsfeier den privaten Anlass iberwiegt. Dies ist dem BFH zufolge der Fall, wenn
die Feier im Betrieb wahrend der Arbeitszeit stattfindet und samtliche Mitarbeiter oder alle Mitarbeiter
der Abteilung eingeladen werden und die Kosten sich im Rahmen halten, die Feier also nicht luxurids
ausgestaltet wird. Fir die steuerliche Absetzbarkeit kann es zudem sprechen, wenn der Arbeitnehmer
seinen Geburtstag auch noch privat mit Freunden und Verwandten und ggf. zu héheren Kosten feiert.
Diese Grundsdtze gelten auch fiir Geschéftsfiihrer und andere leitende Angestellte.

Hinweis: Ist die steuerliche Absetzbarkeit dem Grunde nach gegeben, sind die Kosten in voller Héhe
absetzbar; die gesetzliche Abzugsbeschrankung auf 70 % der Bewirtungsaufwendungen gilt nicht fir
Arbeitnehmer.

2 Einfiihrung eines permanenten Lohnsteuer-Jahresausgleichs

Ab 2018 gibt es den sog. permanenten Lohnsteuer-Jahresausgleich. Dieser Jahresausgleich kommt
Arbeitnehmern zugute, die mit der Steuerklasse VI nebenher kurzfristig tatig sind, z. B. als
Saisonkraft. Hier wird der Zusatzlohn auf den Jahreslohn umgelegt und die Lohnsteuer dann aus dem
zeitanteiligen Jahreslohn einbehalten und abgefiihrt. Damit ist die Lohnsteuer auf den Zusatzverdienst
deutlich niedriger als nach der bisherigen Rechtslage.

Beispiel: Wer z. B. als Saisonkraft mit Steuerklasse VI zusatzlich 5.000 € hinzuverdient, kann den
einmalig erzielten hohen Lohn auf mehrere Monate umlegen. Ohne den permanenten Lohnsteuer-
Jahresausgleich wiirde die Lohnsteuer so bemessen, als wiirde die Saisonkraft jeden Monat 5.000 €
(= 60.000 € im Jahr) verdienen. Die Steuerlast ware ungleich hdher und die zu viel bezahlte Steuer
kénnte erst im Rahmen der Einkommensteuererkldrung zurlickerstattet werden.

Fir den permanenten Lohnsteuer-Jahresausgleich ist ein Antrag erforderlich. Zudem kommt es zu
einer Pflichtveranlagung.

Hinweis: Der permanente Lohnsteuer-Jahresausgleich ist auf Steuerpflichtige beschrankt, deren
Beschaftigungsverhaltnis nicht langerfristig besteht, die neben der Neben- einer Hauptbeschaftigung
nachgehen, deren zeitlich befristete Tatigkeit maximal 24 aufeinanderfolgende Arbeitstage dauert und
deren Einkommen aus der Nebentatigkeit nach Steuerklasse VI besteuert wird.

3 Arbeitszimmer

Erfreuliche Nachrichten gibt es fiir Ehepaare und Lebensgemeinschaften, die sich ein Arbeitszimmer
teilen, um es jeweils fiir ihre Arbeitnehmertatigkeit oder betriebliche Tatigkeit zu nutzen. Denn jeder
der beiden kann seine Aufwendungen flir das Arbeitszimmer bis zum Hdchstbetrag von 1.250 €
geltend machen, wenn ihm kein anderer Arbeitsplatz, z. B. im Betrieb seines Arbeitgebers oder im
eigenen Betrieb, zur Verfligung steht, er das Arbeitszimmer in dem erforderlichen Umfang nutzen
kann und sich an den Kosten fiir das hausliche Arbeitszimmer beteiligt. Der BFH hat seine
Rechtsprechung zugunsten der Steuerzahler geandert und gewahrt den Héchstbetrag nicht pro
Arbeitszimmer, sondern pro Steuerpflichtigen. Unbeachtlich ist, ob beide Partner das Arbeitszimmer im
gleichen zeitlichen Umfang nutzen.

Hinweis: Die Kostenbeteiligung richtet sich bei einem Arbeitszimmer, das sich im Eigentum des
Paares befindet (Eigentumswohnung oder eigenes Haus), nach der Miteigentumsquote des einzelnen
Arbeitnehmers; ist jeder Partner zu 1/2 Miteigentiimer, kann er die Kosten also zur Halfte, maximal
1.250 €, absetzen. Befindet sich das Arbeitszimmer hingegen in einer Mietimmobilie, wird bei
Ehepaaren eine jeweils halftige Kostenbeteiligung unterstellt; bei nicht verheirateten Paaren dirfte es
auf eine Beteiligung an der laufenden Miete und an den Betriebskosten ankommen.

Den Hochstbetrag von 1.250 € gibt es insgesamt aber pro Person nur einmal, auch wenn der
Arbeitnehmer mehrere hausliche Arbeitszimmer in verschiedenen Stadten oder — nach einem
Umzug — unterschiedliche Arbeitszimmer nacheinander nutzt.

Arbeitszimmer, die von Arbeitnehmern genutzt werden, miissen ebenso wie unternehmerisch genutzte
Arbeitszimmer (s. Hinweise zum haduslichen Arbeitszimmer, Seite 5) ausschlieBlich oder nahezu
ausschlieBlich fiir die berufliche Tatigkeit genutzt, diirfen also nicht privat genutzt werden. Eine
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(nahezu) ausschlieBliche berufliche Nutzung durch zwei Personen (Eheleute oder Partner) ist
unschadlich. AuBerdem muss das Arbeitszimmer von den privat genutzten Raumen abgetrennt sein.

4 Dienstwagen und Dienstfahrrader

Darf der Arbeitnehmer einen Dienstwagen auch fiir private Fahrten nutzen und muss er sich hierfiir an
den Kosten des Dienstwagens beteiligen, ist die neue BFH-Rechtsprechung zu beachten. Die
Kostenbeteiligung des Arbeitnehmers mindert den geldwerten Vorteil, den der Arbeitnehmer wegen
der Privatnutzungsmaglichkeit des Dienstwagens versteuern muss. Dies gilt nicht nur fiir ein festes
Nutzungsentgelt, sondern auch fiir die Ubernahme bestimmter laufender Kosten wie z. B. Benzin oder
Versicherungen. Die Finanzverwaltung hat bislang nur die Ubernahme von Leasingraten durch den
Arbeitnehmer als vorteilsmindernd abgezogen, nicht aber die Beteiligung des Arbeitnehmers an
einzelnen laufenden Kosten des Dienstwagens.

Hinweis: Der Arbeitnehmer muss allerdings nachweisen, dass und in welchem Umfang er sich an den
Kosten beteiligt hat.

Der geldwerte Vorteil kann sich bestenfalls auf Null mindern. Ein negativer Betrag, der sich daraus
ergibt, dass die Kostenbeteiligung héher ist als der Wert aus der Privatnutzung, wird steuerlich nicht
anerkannt.

Kann der Arbeitnehmer seinen Dienstwagen wegen einer Erkrankung fiir langere Zeit nicht nutzen,
braucht er fiir jeden Monat, in dem eine Privatnutzung vollstandig ausgeschlossen ist, keinen
geldwerten Vorteil zu versteuern. Dies hat das FG Diisseldorf rechtskraftig entschieden. Kann die
Privatnutzung jedoch zumindest an einem Tag des Monats erfolgen, bleibt es beim Ansatz des
steuerpflichtigen geldwerten Vorteils fiir diesen Monat.

Hinweis: Der Arbeitnehmer sollte bei einer langeren Erkrankung sicherstellen, dass eine
Privatnutzungsmaglichkeit — auch durch Angehdrige — tatsdchlich ausgeschlossen ist. Entweder lasst
er den Dienstwagen vom Arbeitgeber abholen oder nach dem Arbeitsvertrag ist eine Privatnutzung im
Krankheitsfall nicht erlaubt. Eine solche Klausel wiirde reichen, weil eine vertragswidrige Privatnutzung
nicht als Arbeitslohn besteuert werden darf.

Statt Dienstwagen werden zunehmend auch Elektrofahrrader an Arbeitnehmer berlassen, die
haufig vom Arbeitgeber geleast werden. Diirfen die Fahrrader vom Arbeitnehmer auch privat genutzt
werden, kann dies ebenfalls zu einem lohnsteuerpflichtigen geldwerten Vorteil fiihren. Nach
Auffassung der Finanzverwaltung Nordrhein-Westfalen ist die Privatnutzung monatlich mit 1 % der auf
volle Hundert € abgerundeten unverbindlichen Preisempfehlung des Herstellers, Importeurs oder
GroBhandlers brutto zu bewerten. Die Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte missen nicht
zusatzlich versteuert werden. Ist das Elektrofahrrad verkehrsrechtlich als Kfz einzuordnen, wird es
hingegen auch steuerlich wie ein Kfz behandelt.

Hinweis: Erhélt der Arbeitnehmer die Gelegenheit, das Elektrofahrrad nach Ende des Leasingvertrags
verbilligt zu erwerben, ist der Preisnachlass zwar als Arbeitslohn zu versteuern. Die OFD Nordrhein-
Westfalen bietet hierzu aber eine Bewertungsvereinfachung an. Der Verkehrswert des Fahrrads
kann nach Ablauf eines dreijahrigen Leasingvertrags mit 40 % der auf volle Hundert € abgerundeten
unverbindlichen Preisempfehlung des Herstellers, Importeurs oder GroBhandlers brutto angesetzt
werden. Ein tatsachlich niedrigerer Wert kann im Einzelfall nachgewiesen werden.

5 Doppelte Haushaltsfiihrung

Bei einer doppelten Haushaltsfihrung kann die Miete fiir die Zweitwohnung am Beschaftigungsort bis
zu 1.000 € monatlich abgesetzt werden. Nach einer noch nicht rechtskraftigen Entscheidung des FG
Disseldorf gilt diese Begrenzung nicht fir die Einrichtung der Zweitwohnung. Diese Kosten kénnen
zusatzlich zur Miete abgesetzt werden, also auch dann, wenn die Miete 1.000 € oder mehr betragt.
Die Finanzverwaltung vertritt allerdings eine andere Auffassung und rechnet die Einrichtungskosten
der Miete hinzu.

6 Betriebsveranstaltungen

Die Teilnahme an Betriebsveranstaltungen ist nur zu versteuern, soweit auf jeden teilnehmenden
Arbeitnehmer Kosten von mehr als 110 € brutto entfallen. Die Finanzverwaltung vertritt in diesem
Zusammenhang die Auffassung, dass zur Ermittlung dieses Betrags auf die bei der Veranstaltung
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anwesenden Teilnehmer und nicht auf die angemeldeten Teilnehmer abzustellen ist (s. auch oben
Abschnitt Vorsteuerabzug bei Betriebsveranstaltungen, Seite 14).

Hinweis: Haben viele Anmeldungen zu hohen Kosten gefiihrt, weil z. B. ein groBes Buffet bestellt
worden ist, kommt es pro teilnehmenden Arbeitnehmer zu einem hoheren geldwerten Vorteil, der bei
Uberschreitung des Freibetrags von 110 € (lohn-)steuerpflichtig sein kann.

Reise- und Ubernachtungskosten flieBen in die Kosten der Betriebsveranstaltung ein, wenn die
Betriebsveranstaltung auBerhalb des Betriebs, in dem der Arbeitnehmer arbeitet, stattfindet und der
Arbeitgeber die Anreise/Ubernachtung liber betriebsinterne Reisemanagementsysteme organisiert.

Hinweis: Es ist daher vorteilhafter, wenn sich Arbeitnehmer selbst um die Anreise kiimmern. Diese
kénnen sich dann ihre Reisekosten steuerfrei vom Arbeitgeber erstatten lassen.

Zu umsatzsteuerlichen Fragen bei Betriebsveranstaltungen s. oben Abschnitt Vorsteuerabzug bei
Betriebsveranstaltungen, Seite 14.
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IV Vermieter
1 Mietvertrage mit nahen Angehérigen

Verluste aus der Vermietung einer Immobilie an einen nahen Angehdrigen werden dem Grunde nach
steuerlich nur dann anerkannt, wenn die Regelungen des Mietvertrags tatsachlich durchgefiihrt
werden und inhaltlich einem sog. Fremdvergleich standhalten. Daher sollte in jedem Fall darauf
geachtet werden, dass die Miete und die Nebenkosten tatsdchlich gezahlt und nicht lediglich mit
einem wie auch immer begriindeten Anspruch des Mieters gegen den Vermieter verrechnet werden.
Auch eine Mietminderung durch den Mieter sollte tatsachlich durchgesetzt werden: Mindert der Mieter
die Miete wegen eines geltend gemachten Mietmangels, darf er nicht ohne Weiteres die einbehaltene
Differenz einfach an seinen Vermieter, den nahen Angehdrigen, nachzahlen, wenn der Mangel immer
noch besteht.

Hinweis: Jede Abweichung des Mietvertrags oder seiner Durchfiihrung vom Ublichen macht den
Mietvertrag aus Sicht des Finanzamts ,verdachtig" und kénnte in eine Unterhaltsleistung
uminterpretiert werden, so dass ein Verlust nicht mehr absetzbar ware. Daher sollte neben einer
Entrichtung der Miete per Uberweisung bzw. Bankeinzug auch auf eine vertragsgeméBe
Betriebskostenabrechnung und die Bezahlung des Nachzahlungs- bzw. Erstattungsbetrags geachtet
werden.

Der Verlust aus dem Mietvertrag mit dem nahen Angehdrigen wird in voller Hohe nur dann anerkannt,
wenn die vereinbarte Miete mindestens 66 % der ortsiiblichen Miete betragt. Der BFH hat
inzwischen klargestellt, dass sich dies auf die ortsiibliche Warmmiete bezieht. Anderenfalls wird der
Verlust aus der Vermietung nur anteilig beriicksichtigt. Mietvertrage sollten deshalb regelmaBig darauf
Uberpriift werden, ob die vereinbarte Warmmiete mindestens 66 % der ortsiiblichen Warmmiete
betragt; gdf. sollte die Miete erhéht werden.

Hinweis: Das Abstellen auf die ortsiibliche Warmmiete ist vorteilhaft, wenn die Betriebskosten
ungewohnlich hoch sind. Denn dann wird trotz einer zu geringen Kaltmiete die Relation zur
ortsiiblichen Warmmiete wieder hergestellt, weil die ungewdhnlich hohen Betriebskosten in die
Priifung einzubeziehen sind.

2 Leerstand einer Immobilie

Steht eine bislang vermietete Immobilie aufgrund eines Auszugs des Mieters leer, kdnnen die
Aufwendungen wahrend der Dauer des Leerstands grundsatzlich als Werbungskosten abgezogen
werden, sofern die Vermietungsabsicht nicht ausdriicklich aufgegeben wird. Allerdings geht dies
dem BFH zufolge nicht, wenn die Immobilie aufgrund ihres baulichen Zustands nicht mehr vermietbar
ist. Der Immobilienbesitzer muss sich dann um eine Sanierung oder Modernisierung kiimmern, damit
die Wohnung am Markt wieder vermietet werden kann. Nur wenn eine solche Sanierungs- bzw.
Modernisierungsabsicht erkennbar ist, sind auch die Verluste aus der Zeit des Leerstands absetzbar.

Hinweis: Bei einer nicht baufalligen Immobilie reicht es aus, wenn der Immobilienbesitzer mit der
Miete ,nach unten® geht oder Mietinteressenten auf andere Weise entgegenkommt, z. B. durch die
Bereitschaft zum Abschluss kurzfristiger Mietvertrage. Bei einer baufalligen Immobilie wird dies aber
nicht reichen, so dass hier nur eine Sanierung bzw. Modernisierung hilft.

Problematisch ist die BFH-Rechtsprechung flir Wohnungseigentiimer, die Mitglied in einer
Wohnungseigentiimergemeinschaft sind und flr eine Sanierung des gesamten Hauses die Mehrheit
der Eigentlimerversammlung benétigen. Ist eine solche Mehrheit nicht zu erwarten, droht die
Nichtanerkennung der Verluste aus dem Leerstand der Wohnung; es kommt nicht darauf an, weshalb
eine Sanierung unterbleibt.

3 Abschreibungen bei BaumaBnahmen

Kosten fiir BaumaBnahmen innerhalb von drei Jahren nach dem Kauf der Immobilie werden den
Anschaffungskosten des Gebdudes hinzugerechnet, wenn sie netto, d. h. ohne Umsatzsteuer, 15 %
der Anschaffungskosten des Gebaudes Ubersteigen. Man spricht hier von anschaffungsnahen
Aufwendungen. Sie kdnnen nur (ber die gesetzliche Nutzungsdauer des Gebdudes, in der Regel 50
Jahre, abgeschrieben werden.

Der BFH hat den Begriff der anschaffungsnahen Aufwendungen erweitert. Zu den
anschaffungsnahen Aufwendungen gehdren auch Schénheitsreparaturen, wie z. B. das Tapezieren.
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Bei der Priifung der 15 %-Grenze sind auch Kosten fiir BaumaBnahmen zu beriicksichtigen, die
ohnehin nachtragliche Anschaffungskosten darstellen, weil sie zu einer sog. Standardverbesserung in
den Bereichen Heizung, Elektrik, Fenster oder Sanitar fiihren, z. B. Kosten fiir moderne Fenster.
Entscheidend ist, dass die Kosten mit dem Erwerb der Immobilie im Zusammenhang stehen; damit
gehdren auch Kosten fiir die Beseitigung versteckter oder unvorhergesehener Mangel zu den
anschaffungsnahen Aufwendungen. Im Gegensatz zur bisherigen Rechtsprechung kommt es auf einen
engen raumlichen, zeitlichen und sachlichen Zusammenhang mit den librigen Instandsetzungs- und
Modernisierungsaufwendungen nicht mehr an.

Beispiel: A kauft eine Mietimmaobilie zum Preis von 1,5 Mio. €; auf das Gebaude entfallt ein Kaufpreis
von 1 Mio. €. In den drei Jahren nach dem Erwerb darf A maximal 150.000 € in Instandsetzungs- und
ModernisierungsmaBnahmen einschlieBlich Schonheitsreparaturen investieren, wenn er diese Kosten
sofort im Jahr der Zahlung absetzen will. Wird dieser Betrag liberschritten, kann A die Kosten fiir die
BaumaBnahmen nur Gber 50 Jahre und damit mit 2 % jahrlich absetzen.

Der Gesetzgeber nimmt von den anschaffungsnahen Aufwendungen aber
Erhaltungsaufwendungen aus, die jahrlich Gblicherweise anfallen. Der BFH hat hierfiir nun
Beispiele entwickelt: Dabei handelt es sich z. B. um Wartungskosten fiir den Fahrstuhl oder die
Heizungsanlage, um Ablesekosten oder um Kosten fiir die Beseitigung von Rohrverstopfungen und -
verkalkungen. Diese Kosten sind in jedem Fall sofort absetzbar.

Hinweis: Wird das Gebdude unterschiedlich genutzt, z. B. im Erdgeschoss zu eigenen gewerblichen
Zwecken und im dariber liegenden Geschoss zu fremden Wohnzwecken, ist die Priifung, ob die 15 %-
Grenze Uberschritten wird, pro Nutzungseinheit — im Beispiel also pro Geschoss — vorzunehmen.

Neues gibt es auch bei der Erneuerung einer Einbaukiiche in einer vermieteten Wohnung. Der
BFH hat seine Rechtsprechung gedndert und behandelt eine Einbaukiiche nunmehr als bauliche
Einheit, die auf zehn Jahre abzuschreiben ist. Bisher war eine Aufteilung der Kosten erforderlich, weil
der BFH die Spiile und — je nach Region — auch den Kiichenherd als Gebdudebestandteil angesehen
hatte, so dass die Kosten insoweit sofort absetzbar waren; die (ibrigen Gerate und M&bel waren nach
ihrer jeweiligen Nutzungsdauer abzuschreiben.

Eine Aufteilung ist nun nicht mehr erforderlich, sondern es kommt zu einer einheitlichen
Abschreibung iiber einen Zeitraum von zehn Jahren. Die Abschreibung Uber zehn Jahre dirfte
auch dann vorzunehmen sein, wenn erstmalig eine Einbaukiiche fiir eine bereits vorhandene
Mietimmobilie angeschafft wird; der BFH hat dies jedoch noch nicht entschieden.

Die Finanzverwaltung hat sich dem BFH-Urteil bereits angeschlossen. Sie rdumt Vermietern bei
Erstveranlagungen bis einschlieBlich 2016 ein Wahlrecht ein, ob die neue BFH-Rechtsprechung
gelten soll und die Kosten der Einbaukiliche auf zehn Jahre abgeschrieben werden oder ob nach alter
Rechtsauffassung die Kosten fiir die Spiile und — je nach regionaler Verkehrsauffassung — ggf. auch
fir den Herd sofort abziehbar sind und die Gbrigen Gerdte und Mdbel auf die jeweilige Nutzungsdauer
abgeschrieben werden. In der Regel wird die alte Rechtslage glinstiger sein.

Hinweis: Dieses Wahlrecht gilt nicht fir die Steuererkldrung fiir 2017. Hier ist bereits die neue
Rechtsprechung zu beachten, nach der die Kosten liber zehn Jahre abzuschreiben sind.
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V Kapitalanleger
1 Abschaffung des Bankgeheimnisses

Das sog. Bankgeheimnis ist mit Wirkung zum 25.6.2017 aufgehoben worden. Ein echtes
Bankgeheimnis gab es in Deutschland allerdings nicht. Der Gesetzgeber hatte lediglich das
Vertrauensverhaltnis zwischen Bank und Bankkunden in der Weise geschiitzt, dass die
Finanzbehdrden, insbesondere die AuBenpriifer und Steuerfahnder, bei ihren Ermittlungen auf das
Vertrauensverhaltnis Riicksicht nehmen sollten.

Hinweis: Zugleich hat der Gesetzgeber nun auch sog. Sammelauskunftsersuchen gesetzlich
geregelt. Hier kann die Finanzverwaltung insbesondere Banken um Auskunft in einer unbekannten
Zahl von Fallen bitten, z. B. die Namen von Anlegern, die eine bestimmte Hohe von Dividenden erzielt
haben oder Geschaftsbeziehungen zu bestimmten auslandischen Banken unterhalten. Solche
Sammelauskunftsersuchen waren zwar schon in der Vergangenheit méglich, werden jetzt aber
aufgrund der Neuregelung sicherlich haufiger zum Einsatz kommen.

2 Abgeltungsteuer

Die Abgeltungsteuer fiir Kapitaleinkiinfte in Héhe von 25 % gilt dem BFH zufolge grundsatzlich auch
fiir Zinsertrage einer GmbH, an der der Steuerpflichtige nur mittelbar, d. h. (iber eine andere GmbH,
mit 10 % oder mehr beteiligt ist. Zwar gilt die Abgeltungsteuer nach dem Gesetz nicht bei einer
Beteiligung an der GmbH oder AG von mindestens 10 %. Der BFH beschrankt diesen Ausschluss aber
nur auf unmittelbare Beteiligungen von mindestens 10 %, nicht aber auf mittelbare Beteiligungen
von mindestens 10 %. Damit widerspricht der BFH der Auffassung der Finanzverwaltung.

Beispiel: A ist mit 20 % an der X-GmbH beteiligt, die ihrerseits zu 100 % an der Y-GmbH beteiligt ist.
A gewahrt der Y-GmbH ein Darlehen und erhalt hierfiir Zinsen i. H. v. 10.000 €. Dieser Zinsertrag
unterliegt der Abgeltungsteuer und wird mit 25 % versteuert. Unbeachtlich ist, dass A mittelbar mit
20 % an der Y-GmbH beteiligt ist.

Jedoch gibt es eine praxisrelevante Ausnahme: Der mittelbar beteiligte Gesellschafter darf nicht
Mehrheitsgesellschafter der zwischengeschalteten Gesellschaft sein, weil er dann als deren
nahestehende Person gilt. Ist der A in dem o. g. Beispiel mit mehr als 50 % an der X-GmbH beteiligt,
muss er also die Zinsen, die er von der Y-GmbH erhalt, mit seinem individuellen Steuersatz versteuern
und nicht mit der Abgeltungsteuer von 25 %.
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VI Alle Steuerzahler
1 Abgabefristen fiir Steuererkldrungen

Die Abgabefristen fiir die Steuererkldrungen andern sich fiir den Veranlagungszeitraum (VZ) 2017
nicht. Bei steuerlicher Vertretung sind die Erklarungen grundsatzlich bis zum 31.12.2018 abzugeben.

Hinweis: Erst fiir den VZ 2018 werden sich die Abgabefristen verlangern. Fir steuerliche vertretene
Steuerzahler ist dann der 29.2.2020 zu beachten.

2 Automatische Festsetzung von Verspatungszuschldagen

Bislang wurden die Verspatungszuschlage bei verspateter Abgabe der Steuererklarungen individuell
festgesetzt. Die Festsetzung lag im Ermessen des Bearbeiters bei der Finanzverwaltung, ebenso war
die Hohe lediglich betragsmaBig nach oben begrenzt.

Ab dem 01.01.2019 wird sich dies grundlegend andern. Verspatungszuschlage werden nach dem
Gesetz dann fallig, wenn die Erklarung nicht binnen 14 Monaten nach Ablauf des
Besteuerungszeitraumes abgegeben wird. Die Hohe richtet sich nach der Art der abzugebenden
Erklarung, bei Einkommensteuererklarungen z.B. 0,25% der festgesetzten Steuer, mindestens aber 25
EUR je Monat. Grundlage dieser Berechnung ist jedoch nicht der Zeitraum, um den die Abgabe der
Erkldrung Uber den 14 Monat hinaus verzégert wurde, sondern der Zeitraum, der zwischen dem
Ablauf des 14. Monats und dem Zeitpunkt, an dem die Steuerfestsetzung wirksam wird.

Beispiel: Die Einkommensteuererklarung fiir den Veranlagungszeitraum 2017 wird erst am
30.03.2019 abgegeben. Der Bescheid wird am 05.07.2019 zugestellt. Die festgesetzte Steuer betragt
25.000 EUR, die Nachzahlung 500 EUR. Im Ergebnis bedeutet dies, dass Verspatungszuschldge in
Hbhe von (25.000 EUR x 0,25% x 5 Monate) von 312,50 EUR erhoben werden.

Hinweis: Sie kénnen die Festsetzung von Verspatungszuschldgen vermeiden, indem Sie uns Ihre
Steuerunterlagen rechtzeitig zu Verfiigung stellen. Da wir fiir die Bearbeitung Zeit benétigen, bitten
wir Sie die notwendigen Unterlagen fiir die Steuererkldrung 2017 mdglichst zeitnah, langstens jedoch
bis 31.12.2018 herein zu reichen.

Bitte beachten Sie hierzu, dass unabhdngig von einer fristgerechten Abgabe der Steuererklarungen
Nachzahlungsbetrage, die erst 15 Monate nach Ablauf des Veranlagungszeitraumes festgesetzt
werden von der Finanzverwaltung verzinst werden. Dies kann vermieden werden, indem die
Vorauszahlungsbetrdge fiir den entsprechenden Zeitraum angepasst werden.

3 Sonderausgaben

Krankenversicherungsbeitrage fiir die sog. Basisversicherung (Grundversorgung) sind als
Sonderausgaben abziehbar. Zahlt die Krankenkasse an den Versicherten Bonusleistungen dafiir,
dass dieser bestimmte VorsorgemaBnahmen durchflihren lasst, mindert der Bonus nicht die Hohe des
Sonderausgabenabzugs. Dies hat der BFH entschieden und damit begriindet, dass der Bonus nicht die
Beitragslast mindert, sondern fiir zusatzliche GesundheitsmaBnahmen gezahlt wird, die der
Versicherte auf eigene Kosten durchgefiihrt hat, z. B. fiir Brillen oder homdopathische Mittel.

Hinweis: Die Finanzverwaltung hat sich der Rechtsprechung angeschlossen. Sofern in friiheren
Veranlagungszeitrdumen der gezahlte Bonus zu Unrecht bei den Sonderausgaben gekiirzt worden ist
und der Bescheid noch vorlaufig ist, soll der Bescheid nun zugunsten des Steuerpflichtigen geéndert
werden.

Fir den Veranlagungszeitraum 2017 kénnte es allerdings passieren, dass die Krankenkasse die
Bonusleistungen zu Unrecht als Beitragsriickerstattung auf ihrer elektronischen Bescheinigung
ausweist. Daher sollten der Finanzverwaltung zufolge sicherheitshalber Papierbescheinigungen tber
die Bonusleistungen von den Krankenkassen ausgestellt werden, die dann beim Finanzamt eingereicht
werden kdnnen. Das Finanzamt priift dann, ob die elektronische Bescheinigung zutreffend ist und
setzt den korrekten Betrag an.

4 AuBergewodhnliche Belastungen

Verbessert hat sich die Rechtslage fiir den Abzug auBergewodhnlicher Belastungen, wie z. B.
Krankheitskosten. Der BFH hat namlich den Berechnungsmodus fiir den Abzug der sog. zumutbaren
Belastung geadndert.
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Das Gesetz sieht vor, dass die auBergewdhnlichen Belastungen um eine sog. zumutbare Belastung
gemindert werden, deren Hohe sich nach dem Gesamtbetrag der Einkiinfte und dem Familienstand
des Steuerpflichtigen richtet; dabei gibt es drei Stufen des Gesamtbetrags der Einkiinfte. Nach der
neuen Rechtsprechung wird die Héhe der zumutbaren Belastung im Wege einer Staffelung ermittelt,
die fir die Steuerpflichtigen glinstiger ist, wenn der Gesamtbetrag der Einkiinfte hoher ist als
15.340 €.

Beispiel: Hat ein verheirateter Steuerpflichtiger mit zwei Kindern einen Gesamtbetrag der Einkiinfte
von 100.000 €, belief sich die zumutbare Belastung bislang auf 4.000 €. Nunmehr betragt sie rund
3.335 €, ist also um 665 € niedriger.

Nicht mehr als auBergewdhnliche Belastungen absetzbar sind jedoch Scheidungskosten. Der BFH
hat seine Rechtsprechung geandert und dies mit einer gesetzlichen Neuregelung aus dem Jahr 2013
begriindet, nach der Prozesskosten grundsatzlich nicht mehr abgesetzt werden diirfen. Zwar gibt es
im Gesetz eine Ausnahme, nach der Prozesskosten absetzbar sind, wenn der Steuerpflichtige ohne
den Rechtsstreit seine Existenzgrundlage verlieren wiirde; diese Ausnahme ist bei
Scheidungsverfahren jedoch nicht erfiillt.

5 Haushaltsnahe Dienstleistungen

Fiir bestimmte haushaltsnahe Dienstleistungen, haushaltsnahe Beschaftigungsverhaltnisse und
Handwerkerleistungen im eigenen Haushalt wird eine SteuerermaBigung von 20 % gewahrt, die der
Hoéhe nach — je nach Art der begiinstigten Leistung — auf bis zu 4.000 € begrenzt ist. Daher sollte bei
Aufbereitung der Unterlagen fiir die Steuererklarung gepriift werden, ob derartige Aufwendungen
angefallen sind.

Beispiele: Beschaftigung einer Haushaltshilfe als sog. Mini-Jobberin, Kosten fiir den Winterdienst
oder die StraBenreinigung, Streichen und Tapezieren der eigenen Wohnung, Gartnerarbeiten. Oft sind
in der Betriebskostenabrechnung solche Aufwendungen enthalten.

6 Steuerklassen und Faktorverfahren

Geadndert hat sich mit Wirkung ab 2018 die Regelung zur Steuerklassenwahl nach der Heirat.
Ehepaare werden kiinftig nach der EheschlieBung automatisch in die Steuerklasse IV eingestuft, wenn
sie nicht gemeinsam einen Antrag auf den Wechsel der Steuerklassen beantragen. Dies gilt auch
dann, wenn ein Ehegatte keinen Arbeitslohn bezieht. Damit entfallt die nach bisheriger Gesetzeslage
vorgesehene Steuerklassenkombination ,,I1I/—".

Andern wird sich ab 2018 auch der Wechsel der Steuerklasse. Ein Wechsel von der Kombination
ITI/V auf die Kombination IV/IV kann ab 2018 auch auf Antrag nur eines Ehegatten erfolgen, so dass
es eines gemeinsamen Antrags nicht mehr bedarf. Dies ist insbesondere flir denjenigen positiv, der
bislang die unglinstigere Steuerklasse V hatte und nun ohne Mitwirkung des Ehepartners zur
glnstigeren Steuerklasse IV wechseln kann.

Hinweis: Bei einem Wechsel von der Steuerklassenkombination IV/IV zur Kombination III/V ist ein
gemeinsamer Antrag beider Ehegatten erforderlich.

Beim Faktorverfahren kdnnen Ehepartner statt der Lohnsteuerklassenkombination IV/IV oder III/V
einen Faktor bei ihren Lohnsteuerabzugsmerkmalen eintragen lassen, der ihrem jeweiligen Anteil am
Ehegatteneinkommen entspricht. Damit wirkt sich der Vorteil aus dem Splittingtarif bereits wahrend
des laufenden Jahres und nicht erst im Rahmen der Jahresveranlagung aus. Ab dem VZ 2019 gilt der
eingetragene Faktor flr zwei Jahre; bis dahin gilt er nur jeweils fir ein Jahr.

7 Grunderwerbsteuer

Weiterhin ein groBes grunderwerbsteuerliches Risiko ergibt sich aus der Rechtsprechung zum sog.
einheitlichen Vertragswerk. Steht namlich bereits bei Abschluss eines Kaufvertrags tiber ein
unbebautes Grundstiick fest, dass der Kaufer ein bebautes Grundstiick erhalten soll, erhoht sich die
Bemessungsgrundlage fiir die Grunderwerbsteuer um die Baukosten. Dies ist der Fall, wenn
bereits vor Abschluss des Kaufvertrags ein konkretes Angebot fiir den Bau des Hauses von der
VerduBererseite vorliegt (z. B. Verkdufer oder ein mit dem Verkaufer wirtschaftlich verbundenes oder
kooperierendes Bauunternehmen), das der Kaufer nach dem Kaufvertrag (iber das unbebaute
Grundstiick weitgehend unverdndert annimmt. Der BFH verlangt dabei keine positive Kenntnis des
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Kaufers, dass die auf der VerduBererseite handelnden Personen und Unternehmen (Verkaufer, Makler,
Bank, Bauunternehmer) zusammenwirken.

Die Gefahr einer erhdhten Grunderwerbsteuer wird aufgrund der aktuellen BFH-Rechtsprechung in
zwei Fallen gemindert; die Grunderwerbsteuer bemisst sich dann nur nach dem Kaufpreis fiir das
unbebaute Grundsttick:

Zum einen liegt kein einheitliches Vertragswerk vor, wenn sich der Kdufer gegeniiber dem Verkaufer
verpflichtet, das unbebaute Grundstiick zu bebauen, z. B. beim Verkauf durch eine Kommune, die die
Bebauung sicherstellen will. Die Erhhung der Bemessungsgrundlage um die Baukosten kann sich nur
bei einer Bebauungsverpflichtung des Verkaufers oder eines mit ihm zusammenwirkenden
Unternehmens ergeben.

Zum anderen liegt kein einheitliches Vertragswerk vor, wenn der Kaufer den ihm vor dem
Grundsttiickskauf angebotenen Bauvertrag nach Abschluss des Grundstiickskaufvertrags wesentlich
gedndert annimmt. Eine solche wesentliche Anderung liegt dem BFH zufolge u. a. vor, wenn sich die
Baukosten oder die herzustellende Gebaudeflache um mehr als 10 % verandern, d. h. erhéhen oder
mindern.

Hinweis: Durch eine geanderte Annahme des Bauvertrags kann die Gefahr einer erhéhten
Grunderwerbsteuer deutlich gemindert werden.

Neuigkeiten gibt es auch fiir Konzerne, die innerhalb ihres Konzerns Grundstiicke
grunderwerbsteuerfrei im Wege einer Umwandlung oder Einbringung auf eine andere
Konzerngesellschaft Gbertragen wollen. Die sog. Konzernklausel, die derartige Umwandlungen oder
Einbringungen grunderwerbsteuerfrei stellt, kdnnte nach Ansicht des BFH eine europarechtswidrige
Subvention darstellen und misste dann von der EU-Kommission genehmigt werden. Der BFH hat
diese Rechtsfrage dem EuGH vorgelegt, der dartiber befinden muss.

Hinweis: Die Konzernklausel bleibt bis zu einer Entscheidung des EuGH zwar anwendbar. Allerdings
droht bei einer nachteiligen Entscheidung des EuGH und anschlieBend der EU-Kommission eine
Riickforderung der ersparten Grunderwerbsteuer.

8 Erbschaft- und Schenkungsteuer

Die Ehe ist kein schenkungsteuerfreier Raum. Daher sollten Vermégensiibertragungen unter
Ehegatten erst nach steuerlicher Priifung erfolgen. So kann die Ubertragung eines Einzelkontos
durch den einen Ehegatten auf den anderen Ehegatten Schenkungsteuer auslésen. Zivilrechtlich wird
namlich das gesamte Guthaben auf den anderen Ehegatten Ubertragen. Der Ehegatte kann zwar
versuchen, den Nachweis zu erbringen, dass ihm das Guthaben bereits vor der Ubertragung zur Hélfte
gehort hat; in der Praxis wird dieser Nachweis aber nur schwer gelingen. Noch gefahrlicher wird es,
wenn das Einzelkonto anschlieBend wieder zuriickiibertragen wird, da dies ebenfalls eine Schenkung
darstellen kann.

Hinweis: Fir Ehegatten gilt ein Freibetrag von 500.000 €. Allerdings werden auch Schenkungen aus
den letzten zehn Jahren berticksichtigt.

In Bezug auf die Erbschaftsteuer ist eine Entscheidung des BFH hervorzuheben, die Kinder betrifft, die
ihre Eltern vor deren Tod gepflegt haben. Der BFH spricht namlich auch unterhaltspflichtigen Kindern
den erbschaftsteuerlichen Pflegefreibetrag von bis zu 20.000 € zu. Der Pflegefreibetrag ist damit
entgegen der Auffassung der Finanzverwaltung nicht auf solche Erben beschrankt, die nicht
unterhaltsverpflichtet waren.

Hinweis: Der Pflegefreibetrag wird zusatzlich zu dem allgemeinen Freibetrag fiir Kinder in H6he von
400.000 € gewahrt.

Der Erbe muss jedoch nachweisen, dass und in welchem Umfang er Pflegeleistungen erbracht hat;
denn die Hohe des Pflegefreibetrags hangt vom Wert der erbrachten Leistungen ab. Dem BFH zufolge
sind an den Nachweis keine tUberhdhten Anforderungen zu stellen, insbesondere wenn das Kind den
Elternteil in den eigenen Haushalt aufgenommen und Giber mehrere Jahre gepflegt hat.

Von Bedeutung ist schlieBlich die Veroffentlichung der Koordinierten Landererlasse fast aller
Bundeslander (auBer Bayern) zur neuen Erbschaftsteuerreform, in denen die Finanzverwaltung
auf mehr als 100 Seiten ihre Auffassung zur erbschaftsteuerlichen Privilegierung des
Betriebsvermdgens kundtut. Nach dem Gesetz kann das Betriebsvermégen im Idealfall vollstandig
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erbschaftsteuerfrei vererbt oder verschenkt werden. Die Stellungnahme der Finanzverwaltung in
Gestalt der Koordinierten Landererlasse kann nun bei der Nachfolgeplanung beriicksichtigt werden.

9 Neuerungen durch das Betriebsrentenstiarkungsgesetz

In diesem Jahr wurde das sog. Betriebsrentenstarkungsgesetz beschlossen. Mit dem Gesetz, welches
im Wesentlichen am 1.1.2018 in Kraft tritt, sollen u. a. die betriebliche Altersversorgung in kleinen und
mittleren Unternehmen geférdert sowie Anreize zur zusatzlichen Altersvorsorge flir Beschaftigte mit
geringem Einkommen geschaffen werden.

Die wichtigsten Regelungen im Uberblick:
9.1 Sozialpartnermodell

Neu eingefiihrt wird das sog. Sozialpartnermodell mit einer reinen Beitragszusage. Danach haben
Gewerkschaften und Arbeitgeber die Mdglichkeit, in Tarifvertrdgen reine Beitragszusagen und damit
Betriebsrenten ohne Nachhaftungsrisiko fiir den Arbeitgeber zu vereinbaren. Damit steht der
Arbeitgeber fiir die sog. Zielrente ein, die den eingebrachten Beitrdagen entspricht, und nicht fiir
deren Rendite.

Hinweis: Nichttarifgebundene Arbeitgeber und Beschaftigte kdnnen vereinbaren, dass die
einschlagigen Tarifvertrage auch fiir sie gelten sollen.

Die Zielrente kann in den externen Durchfiihrungswegen Pensionsfonds, Pensionskasse und
Direktversicherung durchgefiihrt werden.

Beim Sozialpartnermodell hat der Arbeitgeber im Fall der Entgeltumwandlung mindestens 15 % des
umgewandelten Entgelts zusatzlich als Arbeitgeberzuschuss an die Versorgungseinrichtung zu zahlen,
soweit er durch die Entgeltumwandlung Sozialversicherungsbeitrage einspart.

Beispiel: Ein Beschaftigter mit 2.000 € Bruttolohn wandelt auf der Grundlage des Tarifvertrags, der
die reine Beitragszusage einfiihrt, 100 € lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei im Monat um. Der
Arbeitgeber muss mindestens 15 %, also insgesamt 115 €, an die Versorgungseinrichtung
weiterleiten.

Daneben kann im Tarifvertrag ein Sicherungsbeitrag, ein vom Arbeitgeber finanzierter Zusatzbeitrag,
vereinbart werden.

Spart der Arbeitgeber weniger als 15 % an Sozialversicherungsbeitréagen (z. B. weil der Arbeitnehmer
oberhalb der Beitragsbemessungsgrenze fiir gesetzliche Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage,
aber unterhalb der Beitragsbemessungsgrenze fiir gesetzliche Rentenversicherungsbeitrage sowie
Arbeitslosenversicherungsbeitrage verdient), muss er lediglich die Ersparnis weitergeben.

Hinweis: Der Arbeitgeberzuschuss im Sozialpartnermodell gilt ab 2018 ab dessen Einflihrung.
9.2 Arbeitgeberzuschuss auBBerhalb des Sozialpartnermodells

Auch auBerhalb des Sozialpartnermodells muss der Arbeitgeber kiinftig fiir
Entgeltumwandlungszusagen in den Durchfiihrungswegen Pensionsfonds, Pensionskasse und
Direktversicherung einen Zuschuss von 15 % leisten, soweit er durch die Umwandlung
Sozialversicherungsbeitrage einspart. Hier ist die Zuschusspflicht demnach ebenfalls auf die
tatsachliche Ersparnis des Arbeitgebers begrenzt.

Hinweis: Die Zuschusspflicht auBerhalb des Sozialpartnermodells gilt ab dem 1.1.2019 fir kiinftige
und ab dem 1.1.2022 fir alle in der Vergangenheit abgeschlossene
Entgeltumwandlungsvereinbarungen. In Tarifvertragen kann von dem Entgeltumwandlungsanspruch
allerdings abgewichen werden, so dass eine entsprechende Anpassung nicht zwingend notwendig ist.

9.3 Beteiligung von Geringverdienern an der betrieblichen Altersversorgung

Arbeitgeber erhalten ab dem 1.1.2018 einen direkten Steuerzuschuss von 30 % (hdchstens 144 €) pro
Jahr, wenn sie Geringverdienern (laufender Arbeitslohn bis 2.200 € brutto monatlich) eine
Betriebsrente anbieten. Hierzu missen sie Beitrage zwischen 240 € bis 480 € im Kalenderjahr an
einen Pensionsfonds, eine Pensionskasse oder eine Direktversicherung leisten.
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9.4 Anhebung des Hochstbetrags bei der Entgeltumwandlung

Derzeit gilt fiir Beitrédge an einen Pensionsfonds, eine Pensionskasse und eine Direktversicherung ein
steuerfreier Hochstbetrag von 4 % der Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen
Rentenversicherung (West). Mit dem Betriebsrentenstdrkungsgesetz wird dieser Hochstbetrag ab dem
1.1.2018 auf 8 % angehoben. Der steuerfreie zusatzliche Hochstbetrag von 1.800 € fiir sog.
Neuzusagen (Versorgungszusagen, die ab 2005 erteilt wurden) wird dagegen gestrichen. Die
Sozialversicherungsfreiheit betrdagt weiterhin bis zu 4 % der Beitragsbemessungsgrenze der
Rentenversicherung (West).

9.5 Anrechnungsfreie Zusatzrenten

Durch einen neuen Freibetrag werden freiwillige Zusatzrenten ab 2018 bis zu einem Betrag von rund
200 € monatlich nicht mehr voll angerechnet. Dies gilt fiir die Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung sowie bei der Hilfe zum Lebensunterhalt in der Kriegsopferfiirsorge.

9.6 Starkung der Riester-Rente

Mit dem Betriebsrentenstarkungsgesetz wird zudem ab dem 1.1.2018 die Grundzulage bei der Riester-
Rente auf 175 € jahrlich erhoht (vormals 154 €).

Alle Informationen und Angaben in dieser Mandanten-Information haben wir nach bestem Wissen zusammengestellt. Sie
erfolgen ohne Gewdhr. Diese Information kann eine individuelle Beratung im Einzelfall nicht ersetzen.
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